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LEI MUNICIPAL N° 827/2018

Dispée sobre as Diretrizes Or¢amentdrias para elaboragdo e execugdo do Or¢amento Geral do Municipio para o exercicio de
2019, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Maxaranguape/RN,

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei.

CAPITULO1

DAS DISPOSICOES REGULAMENTARES E GERAIS

Artigo 1° - Ficam estabelecidas as diretrizes orcamentarias, nos termos da Constitui¢do Federal (artigo 165, II, Paragrafo 2°), da Lei Federal
Complementar n° 101/2000 (artigo 4°) e da Lei Organica do Municipio (artigos 10, V; 27, III; e 57, VII).

Parigrafo Unico — As diretrizes de que trata o caput deste artigo compreendem as metas e prioridades da Administragio Publica Municipal; a
estrutura ¢ a organizagdo para a elaboragdo da proposta orgamentaria para o exercicio de 2019, incluindo a estimativa das receitas, a fixagdo das
despesas, a limitagdo de empenhos; as disposigdes relativas a politica de recursos humanos da administragdo ptblica municipal; e demais condi¢des
e exigéncias pertinentes a elaboragdo e execugdo do Orcamento de 2019, inclusas as transferéncias de recursos de e para entidades publicas e
privadas.

Artigo 2° - As definigdes e os conceitos constantes da presente Lei sdo aqueles estabelecidos na Lei Federal Complementar n® 101/2000, de 04 de
maio de 2000.

Paragrafo Unico — Na elaboragio da proposta orcamentaria, serdo obedecidos os principios da unidade, universalidade, anualidade e exclusividade.
Artigo 3° - Na elaboragdo da proposta orcamentaria municipal para o exercicio de 2019, serd assegurado o devido equilibrio, ndo podendo o valor
das despesas fixadas ser superior ao das receitas estimadas.

Artigo 4° - A avaliagdo de resultados sera realizada a cada semestre, tomando como referéncia de analise o equilibrio fiscal entre as receitas fiscais e
da seguridade social e as respectivas despesas.

Artigo 5° - A formalizag@o da proposta orgamentaria para o exercicio 2019 sera composta das seguintes pecas:

1. projeto de lei orgamentaria anual, constituido de texto e demonstrativos; e

II. anexos, compreendendo os orcamentos fiscal e da seguridade social, inclusive os das entidades supervisionadas, com os seguintes demonstrativos:

a) analitico da receita estimada, ao nivel de categoria econdmica, subcategoria e fontes e respectiva legislagao;

b) recursos destinados a manutengdo e desenvolvimento do ensino e¢ da salide, para evidenciar a previsdo de cumprimento dos percentuais
estabelecidos pela Constituicao Federal (artigo 212);

¢) recursos destinados & promogao da assisténcia social, de forma a garantir o cumprimento dos programas especificos;

d) sumario da receita por fontes e da despesa por fungdes de governo;

e) despesa por fontes de recursos para cada um dos Orgdos integrantes da estrutura administrativa do municipio, detalhada ao nivel de natureza da
despesa;

f) receitas e despesas por categorias econdmicas;

g) evolugdo da receita e despesa orgamentaria nos trés exercicios anteriores, bem como a receita prevista para o exercicio 2019 e dois exercicios
seguintes;

h) despesas previstas, consolidadas em nivel de categoria econdmica, subcategoria e natureza;

i) programa de trabalho de cada unidade orgamentaria, em nivel de fungéo, sub fungéo, programa, projeto/atividade, natureza e fonte;

j) despesas por 6rgaos e fungoes;

k) despesas por unidade orgamentaria e por categoria econdmica;

1) despesas por 6rgdo e unidade responsavel;

m) recursos destinados aos Fundos Municipais de Saude e de Assisténcia Social; ao Fundo de Manuteng@o e Desenvolvimento da Educagio Basica e
Valorizagdo do Magistério — FUNDEB; e A outros Fundos;

n) especificagdo da legislagdo da receita.

Paragrafo 1° - Na estimativa das receitas, considerar-se-a a tendéncia do presente exercicio, até o més de junho, as perspectivas para a arrecadagio no
exercicio de 2019 e as disposigdes da presente Lei.

Paragrafo 2° - As despesas e as receitas do orgamento anual serdo apresentadas de forma sintética e agregada, evidenciando "déficit" ou "superavit"
corrente, conforme for o caso.

Paragrafo 3° - Fica o Executivo Municipal autorizado a incorporar, na elaboracdo da proposta or¢amentaria para 2019, as eventuais modificagdes
ocorridas na estrutura organizacional do municipio, bem como as classificagdes orcamentarias decorrentes de alteragdes na legislagdo, ocorridas apds
o encaminhamento do projeto de Lei das Diretrizes Or¢amentarias para 2019 a Camara Municipal.

Art. 6° - No texto da proposta or¢amentaria para o exercicio de 2019, também constardo autorizagdes para: abertura de créditos adicionais, até o
limite de setenta por cento da despesa geral, remanejamentos, transposi¢des ¢ transferéncias de valores e dotagdes, inclusive entre distintas
classificagdes funcional-programaticas, categorias economicas, projetos/atividades, fontes e naturezas da despesa orgamentaria fixada na vigente Lei
Orgamentaria Anual, em conformidade com o disposto no art. 167, inciso VI da Constitui¢do Federal, combinado com o disposto no art. 66, caput da
Lei Federal n°® 4.320, de 17/03/1964, e com o disposto na vigente Lei Orcamentaria Anual; e realizacdo de operagdes de crédito junto a institui¢cdes
financeiras e organismos diversos de fomento e financiamento.

Paragrafo 1° - O movimento de dotagdes de que trata o caput deste artigo ndo importard no aumento da despesa fixada para o exercicio; tera como
lastro a prévia existéncia de saldos de dotagdes e sera efetivado mediante a edi¢do decretos especificos, na modalidade de crédito suplementar, ndo
contemplados, na espécie, o crédito especial para cobertura de novas despesas, a modificagdo dos limites legais da despesa de pessoal e/ou do
cumprimento de obrigag¢des dela decorrentes.

Paragrafo 2° - Para os fins desta Lei, entende-se como:

1. Remanejamento: realocagdo de recursos entre distintos orgdos, projetos, atividades e fontes, no ambito de cada Poder e de cada esfera da
administragdo — direta ou indireta;

II. Transposi¢do: realocagdo de recursos entre distintos programas, incluidos os projetos/atividades a ele referidos;

III. Transferéncia: realocagdo de recursos entre distintas categorias econdmicas ou grupos ¢ naturezas de despesa, respeitado o programa
orgamentario.

Paragrafo 3° - O movimento de recursos de que trata esta Lei tera por finalidade ajustar os orgamentos de 6rgéos reestruturados; atender a mudanga
de prioridade ou a¢do governamental; executar reforma administrativa; ou melhor atender necessidades da populagdo ou da administragéo.
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Artigo 7° - O orgamento anual do municipio abrangera os Poderes Legislativo e Executivo ¢ os fundos e entidades da administragdo direta e indireta,
incluso o SAAE (Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos).

Art. 8° - A proposta or¢amentaria podera ser emendada, inclusive pelo Executivo, respeitadas as disposi¢des da Constituicdo Federal (art. 166, § 3°,
1L, “a”, “b”, “c”, e § 4°), devendo ser devolvida a san¢do do Poder Executivo, na forma da Lei.

Art. 9° - O Chefe do Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor modificagdes as propostas desta LDO e da Lei
Orgamentaria Anual, até o inicio da votagdo das mesmas pela Comissdo especifica.

Artigo 10. - Na proposta or¢amentaria, a discriminagdo das despesas far-se-a por categoria de programacao, indicando-se, pelo menos, para cada
uma, no seu menor nivel, a natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificagdo:

1. DESPESAS CORRENTES

a) Pessoal e Encargos Sociais

b) Juros e Encargos da Divida

¢) Outras Despesas Correntes

I1. DESPESAS DE CAPITAL

a) Investimentos

b) Inversodes Financeiras

c¢) Transferéncias de Capital

d) Amortizagdo da Divida Interna

Paragrafo 1° - A classificacdo a que se refere este artigo correspondente aos agrupamentos de elementos de natureza da despesa.

Paragrafo 2° - As categorias de programacdo de que trata o "caput" deste artigo ser@o identificadas por projetos ou atividades, os quais serdo
integrados por titulo que caracterize as respectivas metas ou agdes politicas esperadas, segundo a classificag@o funcional programatica estabelecida
na Lei Federal n° 4.320, de 17.03.1964 (artigo 8°, Paragrafo 2°, e no Anexo V).

Paragrafo 3° - As despesas terdo como prioridades os projetos/a¢des elencados no Anexo I a esta Lei.

Paragrafo 4° - As despesas de capital programadas para 2019 estdo elencadas no Anexo II a esta Lei.

Paragrafo 5° - A Lei Orgamentaria Anual para 2019 podera contemplar despesas de capital ndo contidas no Anexo II desta Lei, contanto que sejam
voltadas a servigos essenciais, como educagéo, assisténcia social, satde, agricultura e infraestrutura, urbana e rural.

Artigo 11 - As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais dependem da existéncia de recursos disponiveis.

Artigo 12 - Constara da proposta or¢camentaria a reserva de contingéncia para atender as suplementagdes de dotagdes insuficientes no decorrer da
execucdo orgamentaria, que ndo podera ser superior a cinco por cento da Receita Corrente Liquida.

Artigo 13 - A execugdo da arrecadagdo da receita obedecera as disposi¢des da Lei Federal Complementar n® 101/2000 (Segdes I e 11, do Capitulo 111,
artigos. 11 e 14) e demais disposigdes pertinentes, tomando-se como base as receitas arrecadadas até o més de junho de 2018.

Paragrafo Unico - Na elaboragio da proposta orcamentéria para o exercicio de 2019, serdo consideradas, para efeitos de previsdo, os seguintes
fatores:

1. efeitos decorrentes de alteragdes na legislagao;

II. variagdes de indices de pregos;

II1. crescimento econdmico; €

IV. evolugao da receita nos ultimos trés anos.

Artigo 14 - Nao sera permitida, no exercicio de 2019, a concessdo de incentivo ou beneficio fiscal de natureza tributaria da qual ocorra rentncia de
receita, exceto se o objetivo da agdo visar a geragdo de emprego e renda, o incremento da receita e a arrecadagdo de tributos de anos anteriores.
Artigo 15 - Os gastos com pessoal obedecerdo as normas e limites estabelecidos na Lei Federal Complementar n° 101/2000, e compreendem:

a) o gerenciamento de atividades relativas a administragdo de recursos humanos;

b) a valorizagdo, a capacitagdo e a profissionalizagdo do servidor;

c¢) a adequagdo da legislagdo pertinente as novas disposigdes constitucionais ou legais;

d) o aprimoramento e a atualiza¢@o das técnicas e instrumentos de gestdo;

e) a realizagdo de processo seletivo e/ou concurso publico para atender as necessidades de pessoal; e

f) o recrutamento e a administragdo de estagiarios para desenvolverem atividades nas diversas areas da administragdo municipal.

Artigo 16 - O Poder Executivo Municipal publicard, apds o encerramento de cada bimestre, o Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria,
evidenciando dados de receitas e despesas municipais. E, apds o encerramento de cada semestre, o Relatorio de Gestao Fiscal, evidenciando o gasto
com pessoal e o controle das despesas relativas a divida, garantias e restos a pagar.

Paragrafo 1° - As despesas com pessoal, em conformidade com a Lei Federal Complementar n° 101/2000, serfo apuradas somando-se a realizada
més a més em referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia.

Paragrafo 2° - Cabera ao Setor de Contabilidade fazer a apuragdo dos dados e gastos referenciados neste artigo.

Artigo 17 - Para atendimento das disposi¢des do artigo 7° da Lei Federal n® 9.424, de 24.12.1996, o Poder Executivo Municipal podera conceder
abono e rateio salarial aos professores e profissionais da educagdo basica, utilizando recursos do FUNDEB 60%, caso haja sobra de recursos dessa
cota-parte.

Artigo 18 — Fica autorizada a revisdo da remuneragdo dos servidores e os subsidios dos agentes politicos, respeitados os limites constantes da Lei
Federal Complementar n® 101/2000.

Artigo 19 - Ficam autorizados a realizagdo de concurso piblico para preenchimento de vagas na administragdo municipal, que o promovera visando
o atendimento das necessidades funcionais. O provimento dos candidatos aprovados fica adstrito ao periodo de validade do certame.

Artigo 20 - Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo realizados pelo Poder Executivo na data estabelecida na Lei Organica do Municipio,
adotando as disposi¢des contidas na Emenda Constitucional n® 25, combinada com a Emenda Constitucional n° 58/2009.

Artigo 21 - Serdo consideradas despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao disposto no artigo 16, Paragrafo 3°, da Lei Federal Complementar
n° 101/2000, os gastos que ndo ultrapassem os limites destinados a dispensa de licitagdo, conforme estabelecidos na Lei Federal n°® 8.666/93.

Artigo 22 - O ente municipal podera firmar convénios, sendo o 6rgido concedente, quando for prevista e estabelecida a cooperagdo mutua entre as
partes conveniadas, ¢ desde que:

1. aprovados pelo Chefe do Poder Executivo, previamente, o plano de trabalho ou plano de agdo, constando de objeto e suas especificagdes e
cronograma de desembolso;

II. a meta a ser atingida ndo ultrapasse o exercicio financeiro, e, ultrapassando, esteja prevista no plano plurianual de investimentos;

II1. seja apresentada e aprovada a prestagdo de contas de recursos anteriormente recebidos do municipio;

IV. possua a comprovagdo da correta aplicagdo dos recursos liberados; e

V. sendo a beneficiada uma entidade sem fins lucrativos, esteja devidamente registrada nos 6rgaos competentes.

Artigo 23 - O Poder Executivo garantira recursos para novos projetos, quando atendidas as despesas de manutengdo do patriménio ja existente, cujo
montante ndo podera exceder a 80% (oitenta por cento) do valor fixado para os investimentos.

CAPITULO II

DOS REPASSES A INSTITUICOES PUBLICAS E PRIVADAS

Artigo 24 — Poderdo ser incluidas, na proposta or¢amentaria para o exercicio de 2019, bem como nas suas alteragdes, dotagdes a titulo de
transferéncias de recursos or¢amentarios a instituigdes privadas sem fins lucrativos, ndo pertencentes ou ndo vinculadas ao municipio, a titulo de
subvengdes sociais, € sua concessdo dependera da obediéncia as disposi¢cdes da Lei Federal Complementar n° 101/2000, e ainda aos dispositivos
seguintes:
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1. que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas areas de esportes, de assisténcia social, satide e educagdo, e estejam registradas nos
orgdos competentes;

II. que possua lei especifica para autorizagdo da subvengio;

III. que a entidade tenha apresentado a prestagao de contas de recursos recebidos no exercicio anterior, se houver, e que devera ser encaminhada até o
Giltimo dia util do més de janeiro do exercicio subseqiiente, ao setor financeiro da prefeitura, na conformidade do Paragrafo Unico, do artigo 70, da
Constitui¢do Federal, com a reda¢do dada pela Emenda Constitucional n® 19/98;

IV. que a entidade beneficiada, faga a devida comprovagao, do seu regular funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade competente;

V. que a entidade beneficiaria faga a apresentagdo dos respectivos documentos de constituigdo, até 31 de dezembro de 2018;

VI. que a entidade beneficiaria faga a comprovacdo de que estd em situagdo regular perante o FGTS, conforme artigo 195, Paragrafo 3°, da
Constituicdo Federal e perante aos Débitos Trabalhistas, a Fazenda Municipal, nos termos do Codigo Tributario do Municipio, a Fazenda Estadual e
a Fazenda Federal; e

VII. ndo se encontrar em situagdo de inadimpléncia no que se refere a prestagdo de contas de subvengdes recebidas de 6rgdos publicos de qualquer
esfera de governo.

CAPITULO III
DO CONVENIO COM A SEGURANCA PUBLICA

Artigo 25 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar convénios e parcerias com os Governos da Unido e do Estado do Rio Grande do
Norte, visando o refor¢o da seguranga publica, precipuamente, e o melhoramento de agdes de satide, educagio basica e assisténcia social.
CAPITULO IV

DOS CREDITOS ADICIONAIS

Artigo 26 - Os créditos especiais e suplementares serdo autorizados por lei e abertos por decreto do Executivo Municipal.

Parégrafo Unico - Consideram-se recursos para efeito de abertura de créditos especiais e suplementares, autorizados na forma de "caput" deste
artigo, e desde que ndo comprometidos anteriormente:

1. o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;

1. os provenientes do excesso de arrecadagio;

II1. os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orcamentarias ou de créditos adicionais autorizados em lei;

IV. os provenientes do repasse decorrente da assinatura de convénios com orgédos das esferas dos governos federal e estadual; e

V. o produto de operagdes de crédito autorizadas por lei especifica, na forma que juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las.

Artigo 27 - As solicitagdes ao Poder Legislativo, de autorizagdes para abertura de créditos especiais, conterdo, no que couber, as informagdes e os
demonstrativos exigidos para a mensagem que encaminhar o projeto de lei de natureza or¢amentaria.

Artigo 28 - As propostas de modificagdes ao projeto de lei do or¢amento, bem como os projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas com a
forma, os niveis de detalhamento, os demonstrativos e as informagdes estabelecidas para o orgamento.

Artigo 29 - Os créditos adicionais especiais autorizados nos ultimos quatro meses do exercicio de 2018 poderao ser reabertos ao limite de seus saldos
e incorporados ao orgamento do exercicio seguinte, consoante Paragrafo 2°, do artigo 167, da Constitui¢ao Federal.

Paragrafo Unico - Na hipétese de autorizado o crédito na forma do "caput" deste artigo, serdo indicados e totalizados com os valores orgamentérios
para cada orgdo e suas unidades, em nivel de menor categoria de programagdo possivel, os saldos de créditos especiais e extraordinarios autorizados
nos ultimos quatro meses do exercicio de 2018, consoante disposi¢cdes do Paragrafo 2°, do artigo 167, de Constitui¢ao Federal.

Artigo 30 - O Poder Executivo, através do orgdo competente, devera atender, no prazo de quinze dias, contados da data do recebimento, as
solicitagoes de informagdes relativas as categorias de programagao explicitadas no projeto de lei que solicitar créditos adicionais, fornecendo dados,
quantitativos e qualitativos que justifiquem os valores orgados e evidenciem a agdo do governo e suas metas a serem atingidas.

CAPITULO V

DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E DA FISCALIZACAO

Artigo 31 - O Poder Executivo Municipal demonstrara e avaliara o cumprimento das metas fiscais anualmente.

Artigo 32 - Se verificado, ao final do semestre, que a efetivagdo da receita podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou
nominal, o Poder Executivo, por ato proprio e nos montantes necessarios, promovera nos trinta dias subseqiientes, limitagdes de empenho e
movimentagdo financeira.

Parigrafo Unico - A limitagdo do empenho iniciara com as despesas de investimentos, e, nio sendo suficiente para o atendimento do disposto no
“caput”, sera estendida as despesas de manutengdo dos projetos/agdes desenvolvidos no dmbito municipal.

Artigo 33 - Nio serdo objeto de limitagdes as despesas que constituam obrigagdes constitucionais, as destinadas ao pagamento do servigo da divida e
as destinadas ao pagamento das despesas de carater continuado.

CAPITULO VI

DAS VEDACOES

Artigo 34 - Seréd considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao patriménio publico, a gestdo de despesa em desacordo com a Lei Federal
Complementar n° 101/2000.

Artigo 35 - E vedada a inclusdo, na proposta orgamentéria, bem como em suas alteragdes, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo
municipio, inclusive pelas entidades que integram os or¢amentos fiscais e de seguridade social, o servidor da administragdo direta ou indireta por
créditos de consultoria ou assisténcia técnica custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres,
firmados com orgdos ou entidades de direito publico ou privado, pelo 6rgédo ou entidade a que pertencer o servidor ou por aquele que estiver
eventualmente lotado.

Par4grafo Unico — Além da vedagio definida no “caput”, nio poderdo ser destinados recursos para atender despesas com:

1. atividades e propagandas politico-partidarias;

II. objetivos ou campanhas estranhas as atribuigdes legais dos Poderes constituidos do Municipio, e suas respectivas entidades;

I11. obras de grande porte, sem estar comprovada a clara necessidade social, capaz de comprometer o equilibrio das finangas municipais; e

IV. auxilios a entidade privadas com fins lucrativos, especialmente se ndo comprovados, previamente, os beneficios diretos do auxilio, tais como
aumento do emprego, crescimento da atividade econdmica e acréscimo na arrecadag@o.

CAPITULO VII

DAS DIVIDAS

Artigo 36 - Sera consignada, na proposta orgamentaria para o exercicio de 2019, dotag@o especifica para o pagamento de despesas decorrentes de
sentengas judicidrias, incluindo as despesas com precatorios e com Registros de Pequeno Valor — RPV, na forma da legislago pertinente, observadas
as disposi¢des do Paragrafo Unico deste artigo.

Paragrafo Unico - Os precatérios encaminhados pelo Poder Judiciario 4 Prefeitura Municipal, até 1° de julho de 2018, serfio incluidos na proposta
or¢amentaria para o exercicio de 2019, conforme determina a Constitui¢do Federal (artigo 100, Paragrafo 1°).

Artigo 37 - O Poder Executivo devera manter registro individualizado da divida fundada interna.

CAPITULO VIII

DO PLANO PLURIANUAL

Artigo 38 - Poderdo deixar de constar da proposta orgamentaria do exercicio de 2019 programas, projetos e metas constantes do plano plurianual,
quer em razdo da precariedade na compatibilizagdo da previsdo de receitas com a fixagao de despesas ou em razio da limitagdo de recursos.

Artigo 39 - Os projetos imprecisos constantes do plano plurianual poderdo ser desdobrados em projetos especificos na proposta orgamentaria para o
exercicio de 2019.

Artigo 40 - A inclusdo de novos projetos no plano plurianual de investimentos dependera de lei especifica.
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Parégrafo Unico - Ndo poderdo ser incluidos novos projetos no plano plurianual de investimentos com recursos decorrentes da anulagio de projetos
em andamento.

Artigo 41 — Quando a abertura de crédito especial implicar em alteragdo das metas e prioridades para 2019, constantes no Plano Plurianual de
Investimentos, fica o Executivo Municipal autorizado a promover, por decreto, as adaptagdes necessarias para execugdo, acompanhamento, controle
e avaliagdo da agdo programada.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 42 - A proposta or¢amentaria para o exercicio de 2019 sera entregue ao Poder Legislativo em prazo conforme a Lei Organica Municipal.
Par4grafo Unico - Caso a Lei Organica Municipal ndo defina a data do envio da matéria especificada no "caput", o Poder Executivo a remetera até 30
de setembro de 2018.

Artigo 43 - A proposta orgamentaria parcial do Poder Legislativo, para o exercicio de 2019, sera entregue ao Poder Executivo até 01 de agosto de
2018, para efeito de compatibilizagdo com as despesas do municipio que integrardo a proposta orgamentaria anual.

Artigo 44 - Os projetos de lei relativos as alteragdes na legislacdo tributaria, para vigorar no exercicio de 2019, deverdo ser apreciadas pelo Poder
Legislativo até dezembro de 2018, tendo sua publicagdo ainda nesse exercicio.

Artigo 45 - A comunidade podera participar da elaboragdo do or¢amento do municipio oferecendo sugestdes ao:

1. Poder Executivo, até 1° de julho de 2019, junto ao Gabinete do Prefeito; e

II. Poder Legislativo, junto a Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento, durante o periodo de tramitagdo da proposta orgamentaria, respeitados
os prazos e disposic¢des legais e regimentais.

Pardgrafo Unico - As emendas aos orcamentos indicardo, obrigatoriamente, a fonte de recursos e atenderdo as demais exigéncias de ordem
constitucional e infraconstitucional.

Artigo 46 - A prestag@o de contas anual do municipio incluird os demonstrativos e balangos previstos na legislagdo federal e ainda nas resolugdes
especificas do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte.

Artigo 47 - Se o projeto de lei or¢amentaria anual ndo for encaminhado a san¢do do Executivo Municipal até 31 de dezembro de 2018, a
programacdo ali constante podera ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 avos do total de cada dotagdo, na forma da proposta remetida a
Camara Municipal, até a sua sangdo e publica¢do.

Paragrafo Unico — Estdo além do limite previsto no caput deste artigo as dotagdes para atendimento de despesas com:

a) pessoal e encargos sociais,

b) pagamento do servigo da divida,

¢) projetos e execugdes no ano de 2018 e que perdurem até 2019, ou mais,

d) pagamento de despesas decorrentes de sentengas judiciais; e

e) despesas de natureza essencial ao bom funcionamento da estrutura publica municipal.

Artigo 48 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 49 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Maxaranguape, RN, em 30 de agosto de 2018.

LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA
Prefeito

CADERNO DE ANEXOS

ANEXO I - ELENCO DE ACOES A SEREM PRIORIZADAS

I- ORCAMENTO FISCAL

1.1 - Administragiao

1.1.1 - Racionalizar os gastos do municipio;

1.1.2 - Promover politica de valorizagdo do servidor publico municipal;

1.1.3 - Desenvolver programas de capacitagdo, treinamento, e reciclagem do servidor, bem como a realizagdo de concurso para preenchimento de
vagas na administragdo publica municipal;

1.1.4 - Otimizar os servigos de informatizagao;

1.1.5 - Modernizar a administragdo municipal;

1.1.6 - Estimular as receitas municipais; e

1.1.7 - Fortalecer os conselhos como forma de descentralizar a gestdo publica e consolidar o quadro democratico.

1.2 - Saneamento e Meio Ambiente

1.2.1 - Implantar redes de drenagem em areas criticas;

1.2.2 - Implantar programas de coleta e tratamento de esgotamento sanitario;

1.2.3 - Recuperar e limpar rios, agudes e lagoas;

1.2.4 - Implantar programas de coleta e tratamento de residuos solidos;

1.2.5 - Implantar programas de gerenciamento integrado dos recursos hidricos;

1.2.6 — Construir aterro sanitario;

1.2.7 - Implantar projetos ambientais nas areas do municipio; e

1.2.8 - Desenvolver programas de educa¢ao ambiental.

1.3 - Educacio

1.3.1 — Otimizar a integragao das creches e pré-escola ao sistema municipal de ensino;

1.3.2 - Otimizar o programa de alimentagao escolar com exceléncia;

1.3.3 - Ampliar o atendimento na pré-escola, no ensino fundamental, no ensino especial e na educagao de jovens e adultos;
1.3.4 - Desenvolver programas educativos sobre combate as drogas, meio ambiente, associativismo, sexualidade, satide e higiene;

1.3.5 — Desenvolver o Programa de Transporte Escolar, seja com apoio do Governo Estadual e/ou Federal, e através de veiculos adequados;
1.3.6 — Desenvolver o Programa de Educagio e Jovens e Adultos;

1.3.7 - Estimular a pratica esportiva nas escolas;

1.3.8 - Promover programas de capacitagio, gestdo administrativa e treinamento profissional da educagéo;

1.3.9 - Desenvolver experiéncias no envolvimento da comunidade na gestdo escolar;

1.3.10 - Promover programas de reducdo da repeténcia e da evasdo escolar;

1.3.11 - Realizar pesquisa para acompanhamento e avaliagdo do ensino fundamental;

1.3.12 - Recuperar e manter a estrutura fisica e os equipamentos das unidades escolares;

1.3.13 — Implantar a avaliagdo de desempenho do magistério;

1.3.14 — Manter o bom funcionamento das escolas;

1.3.15 — Implantar e ampliar o Programa Caminho da Escola, inclusive com o pleito ao MEC visando a doagéo de bicicletas aos alunos residentes na
zona rural;

1.3.16 — Manter a informatica a disposi¢ao da classe estudantil e sua familia; e

1.3.17 — Estimular a gestdo plena administrativa na educagao.
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1.4 - Cultura

1.4.1 - Restaurar e recuperar logradouros;

1.4.2 - Implantar projetos culturais, sobretudo a valorizagdo do folclore e artesanato;

1.4.3 — Preservar o patrimonio histdrico, artistico e cultural do municipio, resgatando a historia, nos mais diversos angulos do Municipio;
1.4.4 - Manter a sistematica de tombamento municipal;

1.4.5 — Instalar e manter a banda de muisica municipal; e

1.4.6 — Incentivar a criagdo ¢ manutengdo do coral municipal.

1.5 - Servigos Publicos

1.5.1 - Fiscalizar o sistema de iluminagao publica, permitindo a sua rapida manutengdo, bem como a sua ampliagdo;
1.5.2 — Manter os mecanismos necessarios para a contribui¢ao da iluminagdo publica;

1.5.3 - Arborizar e reurbanizar as ruas do municipio;

1.5.4 — Abrir novas ruas e logradouros, quando necessario, visando a ampliagdo dos limites urbanos;

1.5.5 — Manter e ampliar a seguranga local, através de guardas municipais;

1.5.6 — Implantar monitoramento de seguranca eletronica na sede e em principais distritos; e

1.5.7 — Manter a malha vidria em boa condi¢do de trafego.

1.6 - Habitagao

1.6.1 - Incentivar politicas de habitagdo;

1.6.2 - Implantar o programa de melhoria e recuperagiio de moradia da populagdo de baixa renda; e
1.6.3 - Implantar lotes urbanizados em éreas periféricas.

1.7 - Esporte e Lazer

1.7.1 - Apoiar a pratica esportiva comunitaria;

1.7.2 - Promover o aproveitamento democratico dos espagos esportivos e culturais; e

1.7.3 - Manter e recuperar quadras de esportes.

1.8 - Transporte

1.8.1 — Reformar os existentes e Instalar novos abrigos rodoviarios;

1.8.2 - Promover a conservagdo das ruas e estradas vicinais; e

1.8.3 — Manter a frota municipal, inclusive alienando aqueles bens inserviveis.

1.9 - Limpeza Urbana

1.9.1 - Promover a limpeza urbana em ruas e logradouros, na sede, nas praias e nos principais Distritos;
1.9.2 - Implantar programas de incentivo profissional para produgéo de reciclagem do lixo;

1.9.3 - Manter um aterro sanitario controlado;

1.9.4 — Manter as areas residenciais e comerciais saneadas, inclusive com a substitui¢do de canos e a construgdo de novas caixas coletoras; e
1.9.5 - Manter o sistema de esgotamento sanitario e com fossas sépticas.

1.10 - Financas

1.10.1 - Modernizar e otimizar os sistemas de gestdo fiscal e orgamentaria, assim como a arrecadagdo e a tributagdo do municipio;
1.10.2 - Apoiar programas especificos de capacitagdo e reciclagem dos servidores; e

1.10.3 - Promover campanhas educativas destinadas a redugio da inadimpléncia de contribuintes.

1.11 — Infraestrutura Urbana

1.11.1 - Promover a implementagdo da infraestrutura do Municipio, incluindo seus acessos, suas vias urbanas e suas redes de saneamento e energia
elétrica.

1.12 — Agricultura

1.12.1 — Adquirir equipamentos agricolas para suporte técnico ao pequeno agricultor;

1.12.2 — Prover o pequeno agricultor com sementes para o plantio de subsisténcia;

1.12.3 — Ofertar veiculos agricolas para o corte e preparo de terras de pequenos agricultores;

1.12.4 — Pleitear junto 8 EMATER, convénio visando o fortalecimento da Agricultura Familiar;

1.12.5 — Recuperar e construir barreiros em terras de pequenos agricultores;

1.12.6 — Construir e instalar pogos artesianos na zona rural; e

1.12.7 — Garantir a safra da agricultura familiar, destinando-a a alimentacdo escolar.

1.13 — Desenvolvimento Social

1.13.1 — Apoio ao menor aprendiz, com a criagdo de oportunidades ao primeiro emprego;

1.13.2 — Apoio ao menor aprendiz, com a criagdo e apoio a cursos de nivel técnico;

1.13.3 — Apoio ao empreendedor com a criag@o e apoio a cursos de nivel técnico, bem como encontrando espagos para absolver a produgao local;
1.13.4 — Apoio as a¢des do Programa Primeira Infancia, com énfase na sua ampliagao.

1.14 - Turismo

1.14.1 — Implantar a¢des de prospecgdo e capacitagdo de guias mirim;

1.14.2 — Formalizar parcerias publico-privadas com foco na atracdo de eventos esportivos e empreendimentos culturais e de lazer;
1.14.2 — Pleitear convénios de parcerias com 6rgdos que fomentem o turismo;

1.14.3 — Promover campanhas educativas voltadas ao turismo;

1.14.4 — Criar o balcdo de informagao turistica nos principais pontos turisticos municipais;

1.14.5 — Desenvolver a¢des de publicidade e divulgacao das riquezas naturais e atragdes turisticas do municipio.

II- ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2.1 - Satide

2.1.1 - Promover a continuidade do processo de gestdo pela qualidade e da municipalizagdo da satide;

2.1.2 - Dar continuidade ao Programa e Atendimento ao Desnutrido e a Gestante em Risco Nutricional, entre outros programas de satide publica;
2.1.3 - Promover agdes basicas de satude;

2.1.4 - Promover campanhas de combate e controle as epidemias e endemias;

2.1.5 - Aprimorar o sistema de informagdes sobre a mortalidade infantil;

2.1.6 - Aprimorar as agdes de vigilancia sanitaria;

2.1.7 - Manter e recuperar veiculos e equipamentos;

2.1.8 - Garantir as condi¢des materiais a execugo de satide de apoio a crianga, ao adolescente, ao deficiente fisico, 8 mulher e ao idoso;
2.1.9 - Ampliar a assisténcia médica, através do Programa Satde na Familia;

2.1.10 - Ampliar a assisténcia odontoldgica, através do Programa Satude Bucal;

2.1.11 — Incentivar o programa de Agentes de Saude;

2.1.12 — Incentivar o programa de assisténcia a mulher e a0 homem;

2.1.13 - Melhorar o gerenciamento para o atendimento de urgéncia;

2.1.14 — Manter e reformar os postos ¢ unidades de satde; e

2.1.15 — Criar e manter programas de assisténcia a juventude.

2.2 - Trabalho

2.2.1 - Apoiar e incentivar atividades de gera¢do de emprego e renda;

2.2.2 - Implantar oficinas profissionalizantes;
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2.2.3 - Apoiar o associativismo e o cooperativismo; e

2.2.4 - Incentivar a produgao de alimento para atender a demanda da regio metropolitana do municipio.
2.3 - Assisténcia Social

2.3.1 — Manter e ampliar o programa de complementagao nutricional as familias;

2.3.2 - Promover programas de ampliagdo dos canais institucionais de participagao;

2.3.3 - Promover programas especiais de apoio a crianga e ao adolescente, ao deficiente fisico, a mulher e ao idoso;
2.3.4 - Combater a prostitui¢do infanto-juvenil;

2.3.5 — Manter o Programa Casa da Familia;

2.3.6 — Apoiar as agdes do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente;

2.3.7 - Promover educagdo profissional para populagio;

2.3.8 - Promover cursos voltados as mées e jovens em risco social;

2.3.8 — Manter ¢ ampliar o Programa Primeira Infincia, no ambito do SUAS (Sistema Unico da Assisténcia Social)
ANEXO II - ELENCO DAS DESPESAS DE CAPITAL PARA O EXERCICIO

I- ORCAMENTO FISCAL

1.1 — Administra¢io em geral

1.1.1 - Ampliar o sistema de informatizagdo do municipio;

1.1.2 — Ampliar e equipar os servi¢os das unidades administrativas; e

1.1.3 — Modernizar a administra¢do publica municipal, incluindo a aquisi¢do de sistemas informatizados;

1.1.4 — Reformar e ampliar unidades fisicas municipais de ensino, satide e assisténcia social;

1.1.5 — Ampliar a frota veicular do municipio, mediante aquisi¢do de unidades moveis destinadas a melhoria do funcionamento da educagdo, da
saude e da assisténcia social;

1.1.6 — Modernizar e ampliar o parque de Tecnologia da Informagao (TI) do Municipio, mediante aquisi¢do de novos equipamentos de informatica e
de uso especifico para o melhoramento das agdes de educagdo, saude e assisténcia social.

1.2 - Saneamento e Meio Ambiente

1.2.1 - Implantar redes de drenagem em areas criticas;

1.2.2 - Edificar e estruturar areas para tratamento de residuos solidos e liquidos;

1.2.3 - Construir unidades sanitarias e iniciar o sistema de esgotamento sanitario;

1.2.4 — Projeta e construir aterro sanitario;

1.2.5 - Implantar projetos ambientais nas areas do municipio;

1.2.6 - Recuperar rios, agudes e barreiros;

1.2.7 — Edificar e estruturar sistemas integrados de oferta de recursos hidricos; e

1.2.8 — Ampliar sistemas de abastecimento de agua potavel.

1.3 - Educacio

1.3.1 — Otimizar a integragao das creches e pré-escola ao sistema municipal de ensino;

1.3.2 — Otimizar o programa de alimentagao escolar na educag@o infantil e ensino fundamental com exceléncia
1.3.2.1 - ALIMENTACAO ESCOLAR NA EDUCACAO INFANTIL

Atender 100% das criangas matriculadas na educagdo infantil com alimentagéo escolar — unidade (percentual) 100.

Aplicar no minimo 30% dos recursos para alimentagdo escolar na aquisi¢do de géneros alimenticios diretamente da agricultura familiar, priorizando
os alimentos organicos ou em processo de transi¢do agroecoldgica, provenientes do municipio de Maxaranguape/RN — unidade (percentual) 30.
1.3.2.2 - ALIMENTACAO ESCOLAR PARA O ENSINO FUNDAMENTAL

Atender 100% dos alunos matriculados no ensino fundamental com alimentag@o escolar — unidade (percentual) 100.

Aplicar no minimo 30% dos recursos para alimentagdo escolar na aquisi¢do de géneros alimenticios diretamente da agricultura familiar, priorizando
os alimentos organicos ou em processo de transi¢do agroecoldgica, provenientes do municipio de Maxaranguape/RN — unidade (percentual) 30.

1.3.3 - Ampliar o atendimento na pré-escola, no ensino fundamental, no ensino especial e na educago de jovens e adultos;

1.3.4 - Desenvolver programas educativos sobre combate as drogas, meio ambiente, associativismo, sexualidade, saude e higiene;

1.3.5 — Desenvolver o Programa de Transporte Escolar, seja com apoio do Governo Estadual e/ou Federal, e através de veiculos adequados;

1.3.6 — Desenvolver o Programa de Educagdo e Jovens e Adultos;

1.3.7 - Estimular a pratica esportiva nas escolas;

1.3.8 - Promover programas de capacitago, gestdo administrativa e treinamento profissional da educagéo;

1.3.9 - Desenvolver experiéncias no envolvimento da comunidade na gestdo escolar;

1.3.10 - Promover programas de reducdo da repeténcia e da evasdo escolar;

1.3.11 - Realizar pesquisa para acompanhamento e avalia¢do do ensino fundamental;

1.3.12 - Recuperar e manter a estrutura fisica e os equipamentos das unidades escolares;

1.3.13 — Implantar a avaliagdo de desempenho do magistério;

1.3.14 — Manter o bom funcionamento das escolas;

1.3.15 — Implantar e ampliar o Programa Caminho da Escola, inclusive com o pleito ao MEC visando a doagéo de bicicletas aos alunos residentes na
zona rural;

1.3.16 — Manter a informatica a disposi¢ao da classe estudantil e sua familia; e

1.3.17 — Estimular a gestdo plena administrativa na educagao.

1.4 - Cultura

1.4.1 - Restaurar e recuperar espagos culturais;

1.4.2 — Mapear, catalogar, restaurar e preservar o patrimonio historico, artistico e cultural do municipio;
1.4.3 — Criar a banda de musica municipal, bem como fanfarras nas escolas;

1.4.4 — Criar o coral municipal; e

1.4.5 — Construir clube social.

1.5 - Servigos Publicos

1.5.1 — Ampliar e manter a oferta de iluminagao publica;

1.5.2 — Recuperar, ampliar e construir novos espagos publicos;

1.5.3 — Adquirir equipamentos agricolas que propicie a assisténcia ao pequeno agricultor;
1.5.4 — Recuperar pontos, pontilhdes e passagens molhadas; e

1.5.5 — Adquirir equipamentos para limpeza publica;

1.6 - Habitacao

1.6.1 — Edificar novas unidades de habita¢ao popular;

1.6.2 — Adquirir novas areas urbanas de terrenos para programas de habitagdo popular;
1.6.3 — Instituir e manter programa municipal de habitagdo popular.

1.7 - Esporte e Lazer

1.7.1 — Construiu novos espagos para a pratica esportiva comunitaria, tais como novas quadras e campo de futebol, inclusive instalando a cobertura e
a ampliagdo da quadra de esportes em escolas municipais; e

1.7.2 — Manter e construir novos espagos de recreacao.

1.8 - Transporte
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1.8.1 - Instalar abrigos rodoviarios; e

1.8.2 - Promover a conservagao das ruas e estradas vicinais; principalmente, quanto ao alargamento dos trechos vicinais ja invadidos pela vegetagao,
dificultando o acesso de veiculos de grande porte.

1.9 — Turismo

1.9.1 — Implantar a¢des que visem o fortalecimento do turismo local;

1.9.2 — Construir calgaddo, urbanizar as vias centrais do nosso Municipio; e

1.9.3 — Instalar placas informativas nos pontos turisticos do nosso Municipio.

1.10 - Limpeza Urbana

1.10.1 — Implementar agdes de investimentos que permita uma melhor infraestrutura no servigo de limpeza publica.

1.11 - Infraestrutura Urbana

1.11.1 - Promover a implementagdo e urbanizagdo da infraestrutura ao acesso principal do Municipio, com a constru¢ao de calgadas e espacos de
esporte e lazer;

1.11.2 — Construgdo de pavimentagdo de avenidas e novas ruas municipais;

1.11.3 — Ampliar o cemitério publico, com construgdo de centro de velorio;

1.11.4 — Recuperar e ampliar pavimentagdes de ruas;

1.11.5 - Recuperar e construir novas pragas;

1.11.6 — Adquirir novos imdveis visando a ampliagdo da infraestrutura urbana.

1.11.7 — Ampliar e reformar o mercado publico, a feira e o matadouro;

1.11.8 — Construir calgaddo, urbanizando as principais avenidas na sede e comunidades proximas ao centro do nosso Municipio; e

1.11.9 — Construir porticos nos principais acessos ao Municipio.

1.12 — Agricultura

1.12.1 — Adquirir equipamentos agricolas para suporte técnico ao pequeno agricultor;

1.12.2 — Recuperar e construir barreiros em terras de pequenos agricultores; e

1.12.3 — Construir e instalar o matadouro municipal com novos equipamentos.

II- ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2.1 - Satide

2.1.1 — Adquirir e manter veiculos e equipamentos do sistema de satide publica; e

2.1.2 — Ampliar o sistema de satide publica local;

2.1.3 — Instalar academias comunitarias em logradouros;

2.1.4 — Reformar e ampliar unidades fisicas municipais de satde;

2.1.5 — Ampliar a frota veicular, mediante aquisi¢ao de unidades moéveis destinadas a melhoria do funcionamento de agdes da saude basica;

2.1.6 — Modernizar e ampliar o parque de Tecnologia da Informagdo (TI), mediante aquisicdo de novos equipamentos de informatica e de uso
especifico para o melhoramento das a¢des de saude basica.

2.2 - Assisténcia Social

2.2.1 - Melhorar a qualidade do servigo de assisténcia geral, inclusive construindo, restaurando e instalando as unidades existentes, inclusive a sede
da Casa da Familia;

2.2.2 - Melhorar a qualidade do servigo de apoio a idosos, inclusive construindo, restaurando e instalando as unidades existentes; e

2.2.3 - Melhorar a qualidade do servigo de apoio a idosos, inclusive construindo, restaurando e instalando as unidades existentes;

2.2.4 — Reformar e ampliar unidades fisicas municipais de assisténcia social;

2.2.5 — Ampliar a frota veicular do municipio, mediante aquisi¢do de unidades moveis destinadas a melhoria do funcionamento da assisténcia social;
2.2.6 — Modernizar ¢ ampliar o parque de Tecnologia da Informagdo (TI), mediante aquisicdo de novos equipamentos de informatica e de uso
especifico para o melhoramento das agdes de assisténcia social.

ANEXO III - CADERNO DE METAS FISCAIS

As Metas Fiscais, assim como a técnica ¢ a metodologia de sua apuragdo e acompanhamento, estdo explicitadas no CADERNO DE METAS
FISCAIS, constituido dos Anexos Fiscais, tudo apensado e inseparavel do Caderno de Anexos da LDO.

Nota: Os Anexos Fiscais estdo dispostos em nova numera¢do em algarismos romanos, de modo tal que, a titulo de exemplo, o Anexo I deve ser
tomado como Anexo I do Caderno de Metas Fiscais, que por sua vez corresponde ao Anexo III do Caderno de Anexos da LDO.

Maxaranguape, RN, em 30 de agosto de 2018.

LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA

Prefeito
Inidicador 2016 2017 2018 2019 2020 2021

INFLACAO MEDIA ANUAL (I P C A) 6,29% 2,95% 3,08% 4,10% 4,00%) 4,25%)
VARIACAODO PIB 3,60% 1,34% 2,03% 2,51% 2,49% 2,50%
CRESCIMENTO VEGETATIVO DA FOLHA SALARIAL 11,78% -13,38% 2,60% 3,18% 391% 3,08%
CRESCIMENTO AUTONOMO DE OUTROS CUSTEIOS 2,94% 4,05% 5,13% 3,14% 3,07% 3,78%
ESFORCO NA ARRECADACAO TRIBUTARIA 20,00% 31,25% 10,83% 10,60% 9,27% 10,23%)
CRESC.REAL DAS TRANSFER CORR DA UNIAO 4,.83% 17,60% 13,84% 8,87% 13.44%) 12,05%
CRESC.REAL DAS TRANSFER CORR DO ESTADO 6,68% 6,71% 4,06% 5,.82% 5,53% 5,14%

PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - EXECUTVO

PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - LEGISLATIVO

CRESCIMENTO DOS INVESTIMENTOS 6,00% 326,00% 25,00% 25,00% 25,00% 10,42%
Taxa de Juros Selic (Média do Ano) 13,15%! 3,62% 6,50% 7,25% 9,00% 9,71%
PIB /RS (em R$ milhdes) 98.133 99.448 101.467 104.014 106.604 109.269

Os parametros acima foram utilizados para as projec¢des de receitas e despesas, bem como para os calculos em valores correntes e constantes, de
acordo com sua pertinéncia, ou ndo com as origem/espécia/rubrica de receita e/ou grupo de natureza de despesas.

Maxaranguape/RN, 30 de agosto de 2018.

LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA
Prefeito

ANEXO II Meméria de Calculo das Estimativas das Receitas

'Valores em R$ 1,00

CONTAS CONSOLIDADAS ANUAIS ARRECADADA | ARRECADADA | ARRECADADA | REESTIMADO | PROJETADO | PROJETADO | PROJETADO
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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1000.00.00 Receitas Correntes 25.837.044,42 27.793.324,15| 38.095.428,76, 37.045.274,00(  40.628.666,86|  46.321.631,25|  52.613.049,15
1100.00.00 RECEITA TRIBUTARIA 1.029.182,80 1.409.679,86 1.429.984,54 2.067.731,00 1.864.249,82 2.116.649,44 2.430.192,36
1112.02.00 IMPOSTOS S/A PROP PRED. E TERRITORIAL URBANA 277.433,03 445.347,14 634.138,25 844.460,00 785.124,13 892.221,34 1.025.325,15
- IPTU
1112.04.31 RETIDO NA FONTE 136.190,32 177.285.88 24.900,00 440.801,00 261.268,39 296.907,48 341.200,88
1112.08.00 IMPOSTOS S/TRANSMIS. DE BENS IMOVEIS-ITBI 41.398,22 183.608,31 183.608,31 -
1113.05.00 IMPOSTO S/SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA 559.209,14 580.329,77 489.002,74 736.470,00 741.725,94 842.903,29 968.649,71
1120.00.00 Taxas - 11.554,38 - 5.001,78 5.684,06 6.532,02
1121.25.00 Taxa de licenga para func. De estabelelcimento. Comercial - 59.908,92 8.300,00 27.682,77 31.458,92 36.152,04
1121.31.00 Taxa de utilizagao de area de dominio piblio - - - -
1121.99.00 Outras taxas pelo poder de policia - - - -
1122.28.00 Taxas de cemitério - - - -
1122.99.00 Outras taxas p/prestagdo de servigos 14.952,09 11.554,38 38.426,32 37.700,00 43.446,82 47.474,34 52.332,55
1200.00.00 Contribui¢es 139.213,16 95.918,12 102.324,00 130.150,00! 132.538,61 148.450,71 168.616,17
1210.00.00 Contribuicdes Sociais 139.213,16 95.918,12 102.324,00 130.150,00 132.538,61 148.450,71 168.616,17
1210.29.01 Contribuigdo patronal do servidor ativo civil - RPPS - - - - |
1210.29.03 Contribuigdo patronal - Inativo Civil - - -
1210.29.05 Contribui¢do Patronal - Pencionista Civil - - -
1210.29.07 Contribuigao do servidor ativo civil - RPPS - - - - -
1210.29.09 Contribuigdao do servidor inativo civil - - -
1210.29.11 Contribui¢io do pencionista civil - - -
1210.99.00 Outras constribuigdes sociais - - - -
1220.00.00 Contribuigdes economicas 23.312,00 24.100,00 16.120,65 17.265,22 18.469,71
1220.29.00 Cont. p/custeio dos serv. De ilum. Pablica-COSIP 139.213,16 95.918,12 78.750,00 105.000,00 115.797,92 130.416,93 149.197.17
1220.99.00 Outras contribui¢des economicas 262,00 1.050,00 620,05 768,56 949,29
1300.00.00 Receita Patrimonial 139.413,52 119.560,28 666.288,20 1.605.020,00 878.379,59 934.499,02 991.506,70
1320.00.00 Valores Mobilidrios 139.413,52 119.560,28 666.288,20 1.605.020,00 878.379,59 934.499,02 991.506,70
1325.01.01 Remuneragdo de Depositos de Recursos Vinculados - 33.233,60 - 228.900,001 83.929,75 89.460,38 95.594,01
Royalties
1325.01.02 Remuneragio de Depositos de Recursos Vinculados - 35.394,33 - 15.000,00 5.499,98 5.862,41 6.264,35
FUNDEB
1325.01.03 Remuneracio dos Recursos Vinculados - FMS 18.905.41 - 651.618,20 45.000,00 16.499,95 17.587,23 18.793,06
1325.01.05 Remuneragio dos Recersos Vinculados - EDUCACAQ 41.227,03 - 8.925,00 240.753,67 256.396,30 270.900,64
1325.01.09 Remuneragio dos Recursos Vinculados - CIDE - - 1.548,00 563,40 603,41 645,50]
1325.01.10 Remuneragio dos Recursos Vinculados - FMAS 5.712,98 - 9.660,00 3.861,58 4.349,09 4.975,36
1325.01.99 Rec.Remuneragio outros Dep. Bancarios Rec.Vinculados - - 4.670,00 60.000,00 29.416,69 36.462,65 45.036,93
1325.02.99 Rec.Remuneragdo oOutros Dep. Bancarios Rec. Nio 4.940,17 - 12.737,00 5.568,05 6.665,43 7.852,06
Vinculados
1328.01.00 Remuneragdo Investimentos em Renca Fixa - - 5.000,00 1.218.000,00 449.016,42 473.842,04, 498.174,70
1329.01.00 Outras Receitas Valores Mobiliario - 119.560,28 5.000,00 5.250,00 43.270,09 43.270,09 43.270,09
1600.00.00 Receita de Servigos - 636,19 8.701,38 159.600,00 62.059,70 66.149,18 70.684,53
1700.00.00 Transferéncias Correntes 24.429.409,99 26.035.451,87| 35.096.729,16, 30.988.827,00(  36.610.607,11 41.931.817,59|  47.780.211,29|
1720.00.00 Transferéncias Intergovernamentais 12.881.010,73 11.338.661,44 10.543.531,61 19.855.677,00(  16.648.622,24  19.417.339,89|  22.465.770,34
1721.01.02 COTA-PARTE DO FPM 9.778.750,68 11.323.948,50 7.395.640,79 9.072.000,00|  11.323.046,29 13.358.265,72 15.603.919,32
1721..01.03 Cota Parte do FPM - 1% Cota Anual - - 2.969.204,28 6.048.000,00 3.545.539,42 4.182.819,40 4.885.991,77
1721.01.05 Cotas Parte do ITR 12.592.,46 10.509,82 65.687,83 5.250,00 32.857,26 38.763,06| 45.279,51
1721.22.50 ROYALTIES PELA PARTICIPACAO ESPECIAL - L 9478 - - 14.752,08 21.000,00 14.091,85 16.624,73 19.419,51
1721.22.70 COTA PARTE FUNDEO ESPECIAL - FEP 149.322,01 - 95.707,10 125.127,00 87.095,46 102.750,11 120.023.,40
1721.33.01 PAB FIXO - PISO DE ATENCAO BASICA 297.456,64 - 382.200,00 136.708,20 142.176,53 148.219.03
1721.33.02 PSF - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA 469.020,00 - 638.400,00 228.347,76 237.481,67 247.574,65
1721.33.03 PACS - AGENTES COMUNITARIOS 352.872,00 - 346.500,00 123.938,75 128.896,30 134.374,40
1721.33.04 VIGILANCIA EM SAUDE 77.816,74 - 115.500,00 44.971,37 53.061,67 55.316,79
1721.33.05 PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA 51.781,00 - 79.800,00! 28.543,47 29.685,21 30.946,83
1721.33.06 TETO MUNICIPAL REDE BRASIL SEM MISERIA - - - - -
(BSOR-SM)
1721.33.08 SAUDE BUCAL - SB 190.665,00 - 267.750,00 95.770,85 99.601,69 103.834,76]
1721.33.09 MEDIA E ALTA COMP.AMB.E HOSPITALAR - MAC 216.952,11 - 294.000,00 105.160,15 109.366,56| 114.014,64
1721.33.10 NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF 226.666,67 - 252.000,00 90.137,28 93.742,77 97.726,83
1721.33.11 PROG. MELHORIA AO ACESSO E QUALIFICAGCAO - - - 388.500,00 138.961,63 144.520,10] 150.662,20]
PMAQ
1721.33.12 PROG.SAUDE NA ESCOLA - PSE - - 272,69 - - -
1721.33.99 OUTROSO PROG.DE SAUDE FUNDO A FUNDO 284.066,67 - 231.000,00 82.726,25 86.035,30] 89.691,80]
1721.34.01 FNAS PBF - PISO BASICO FISICO - - 105.000,00 37.557,20 39.059.49 40.719,51
1721.34.03 FNAS SCFV - SERV.DE CONVIVENCIA E FORT.DE 216.952,11 - 63.000,00! 22.534,32 23.435,69 24.431,71
VINCULO
1721.34.05 FNAS PROGRAMA IGDB 65.357,54 1.554,96 52.500,00 19.387,21 20.162,70] 21.019,62
1721.34.99 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FNAS - - 105.000,00 37.557,20 39.059.49 40.719,51
1721.35.01 TRANSFERENCIAS DO SALARIO EDUCACAO - QSE - - 367.500,00 131.450,19 136.708,20] 142.518,30]
1721.35.02 PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE 1.470,00 168.000,00 60.091,52 62.495,18 65.151,22
1721.35.03 PROGRAMA  NACIONAL DE  ALIMENTAGCAO 373.068,00 - 210.000,00 75.114,40 78.118,97| 81.439,03
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ESCOLAR
1721.35.04 PROG.NACINAL DE TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE 112.685,10 - 94.500,00 33.801,48 35.153,54 36.647,56
1721.35.99 OUTRAS TRANSFERENCIAS DO FNDE 3.516,00 - 105.000,00! 37.557,20 39.059,49 40.719,51
1721.36.00 TRANSF. FINANC. DO ICMS DESON LC 87/96 - 2.648,16 2.037,78 3.150,00! 2.913,60 3.030,15 3.158,93
1721.99.00 OUTRAS TRANSFERENCIA DA UNIAO - - 229,06 315.000,00 112.755,94 117.266,18 122.249,99
1720.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas 1.859.631,67 1.910.976,04 16.091.838,85 1.966.650,00 7.795.770,97 8.545.599,02 9.356.332,31
Entidades
1722.01.01 Cota-Parte do ICMS 1.687.101,42 1.792.311,21 15.436.039,69 1.548.750,00 7.343.295,69 8.059.270,29 8.833.236,71
1722.01.02 Cota-Parte do IPVA 112.026,31 118.664,83 327.874,18 168.000,00 240.493,04 263.941,22 289.288,63
1722.01.04 Cota-Parte do IPI - Municipios 825,86 - 795,78 2.100,00 1.104,92 1.212,65 1.329,10
1722.01,13 Cota-Parte da Contribuigdo da CIDE 8.623,15 32.129,20 52.500,00 32.390,31 35.548,38 38.962,24|
1722.01.99 Outras Participagdes na Receita dos Estados 654,93 295.000,00; 21.000,00! 116.142,06, 120.787,74| 125.921,22
1722.22.30 C-PARTE DE ROYALTIES LEI 7.990/89 ART. 9° - 42.000,00] 15.022,88 15.623,79] 16.287,81
1722.33.00 Transf. de Recursos do Estado para Programas de Satde 27.300,00 9.764,87 10.155,47 10.587,07
1722.99.02 TRANSFERENCIA ESTADUAL DE TRANSPORTE - - - -
ESCOLAR
1722.99.99 OUTRAS PARTICIPAGCAO NA REC. DO ESTADO 50.400,00 6.013.988,76 105.000,00 37.557,20 39.059,49 40.719,51
1724.01.00 Transferéncias de Recursos do FUNDEB - Principal 9.688.767,59 8.929.250,99 8.221.500,00 9.417.515,87 11.110.232,73 12.977.970,25
1724.99.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS 3.856.563,40 2.447.369,94. 945.000,00] 2.748.698,03 2.858.645,95 2.980.138,40|
MULTIGOVERNAMENTAIS
1760.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 36.461,15 - 778.276,48 1.853.706,00 949.639,70 987.625,29 1.029.599,36
1761.01.00 TRANSF. CONVENIOS DA UNIAO PARA O SUS 733.843,80, 157.500,00! 326.565,99 339.628,63 354.062,84
1761.02.00 TRANSFE. CONVENIOS DA UNIAO P/EDUCAGAO 304.956,00 109.078,98 113.442,14 118.263,43
1761.99.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DA 19.661,15 892.500,00; 319.236,18 332.005,63 346.115,87
UNIAO
1762.01.00 TRANSF.CONVENIOS - ESTADO PARA O SUS 157.500,00! 56.335,80 58.589,23 61.079,27
1762.02.10 CONVENIO PARA O TRANSPORTE ESCOLAR 105.000,00 37.557,20 39.059,49 40.719,51
1762.99.00 OUTRAS TRANSFE. DE CONVENIOS DOS ESTADOS 16.800,00 44.432,68 210.000,00] 91.476,26 95.135,31 99.178,56
1764.01.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DE INST. - 26.250,001 9.389,30 9.764,87 10.179,88
PRIVADAS
1900.00.00 Demais Receitas Correntes 63.363,80 132.077,83 13.125,00 240.240,00 131.192,33 136.440,02 142.238,73
1910.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA - 31.500,00
1920.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 60.947,23 - 107.100,00 38.308,34 39.840,68 41.533,90
1990.99.00 OUTRAS RECEITAS 2.416,57 132.077,83 13.125,00! 101.640,00 92.883,99 96.599,35 100.704,82
2000.00.00 Receitas de Capital 1.034.485,80 - 1.388.005,12 3.089.767,00. 1.552.940,29 1.695.946,27 1.856.442,05
2200.00.00 Alienagio de Bens - - 10.500,00 44.100,00 19.640,54 20.426,16 21.294,27
2210.00.00 Alienagdo de Bens Moveis 7.875,00 2.100,00! 3.651,03 3.797,07] 3.958,45
2220.00.00 Alienagdo de Bens Imoveis 2.625,00 42.000,00! 15.989,51 16.629,09] 17.335,82
2400.00.00 Transferéncias de Capital 1.034.485,80 - 1.243.961,38 2.757.337,00. 1.533.299,76 1.675.520,11 1.835.147,78,
2420.00.00 Transferéncias Intergovernamentais 171.848,15 64.869,62 69.144,26 73.884,97
2421.01.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS 26.294,40 643.569,49 105.000,00! 281.435,91 299.981,41 320.548,88
2421.01.01 PROGRAMA DE QUALIFICACAO DE UBS - - - - -
B.INVESTIMENTO
2421.02.00 TRANSFE.DE RECURSOS PARA EDUCACAO - - -
2421.99.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO - 420.000,00 153.999,53 164.147,49 175.401,85
2422.01.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - - - -
2422.02.00 TRANSFERENCIAS DE RECUSOS PARA EDUCACAO - - -
2422.99.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOSO ESTADOS 295.000,00 367.500,00 246.106,84; 262.324,30] 280.309,91
2470.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 30.500,001 11.256,39 12.164,38 13.071,95
2471.01.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIO PARA O SUS 402.800,00 315.000,00 116.209,48 124.568,20| 134.771,14|
2471.02.00 TRANSFE.DE CONV A PROGRAMAS DE EDUCAGAO 210.000,00] 83.947,34 95.398,43 109.630,21
2471.99.00 OUTRAS TRANSF.DE CONVENIO DA UNIAO 605.391,40 - 763.337,00) 339.559,39 400.592,25 467.935,67
2472.01.00 TRANSFERENCIAS DO ESTADO PARA O SUS - 73.500,00 32.130,93 35.263,71 38.650,23
2472.02.00 TRANSF.CONV. ESTADO P/PROGRAMAS DE 52.500,00 19.269,74 20.040,53 20.892,26
EDUCACAO
2472.99.00 OUTRAS TRANSF.DE CONVENIO DO ESTADO - 133.543,74 420.000,00 184.514,58 191.895,16 200.050,71
2500.00.00 Outras Receitas de Capital -| - 133.543,74 288.330,00 - - -|
2590.00.00 OUTRAS RECEITAS - - 133.543,74 288.330,00 - - -
9000.00.00 (R) Dedugdes da Receita - -2.311.365,71 -2.174.588,07 3.553.302,00. 3.725.603,29. 4.279.964,78, 4.886.994,84
9110.00.00 Dedugdes da Receita de Impostos 173.219,86 67.798,54 70.510,48 73.507,17
9170.00.00 Deducdes para o FUNDEB - (2.484.585,57) (2.174.588,07)|  (3.553.302,00)| (3.793.401,83) (4.350.475,26)| (4.960.502,01)
9100.00.00 Demais Dedugdes da Receita Corrente - - - -
9200.00.00 Demais Dedugdes da Receita de Capital - - -
TOTAL DA RECEITA 26.871.530,22 25.481.958,44] 37.308.845,81 36.581.739,00(  38.456.003,85|  43.737.612,75|  49.582.496,36
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Valores em R$ 1,00

CONTAS CONSOLIDADAS ANUAIS REALIZADA REALIZADA REALIZADA REESTIMADO | PROJETADO | PROJETADO | PROJETADO
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
3.0.00.00.00.00.00| DESPESAS CORRENTES 22.979.153,25 23.101.844,35| 20.025.398,75; 24.324.513,00. 25.909.118,10; 27.917.324,41 30.074.202,33
3.1.00.00.00.00.00[ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 16.516.551,01 15.375.586,77 12.288.123,98 15.239.791,00 16.502.697,29 17.833.870,86 19.164.438,14
3.1.00.00.00.00.00Pessoal - Executivo / Indiretes 13.353.088,00 13.653.000,00; 10.270.662,25 13.098.612,00(  14.250.272,39 15.399.756,36, 16.548.716,78
3.1.00.00.00.00.00|Pessoal - Legislativo 616.619,22 544.397,95 619.314,14 508.078,00; 642.674,49 694.515,18 746.332,27
3.1.00.00.00.00.00{Pessoal do R P P S 2.546.843,79 1.178.188,82 1.398.147,59] 1.633.101,00] 1.609.750,41 1.739.599,32 1.869.389,08
3.2.00.00.00.00.00| JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 2.389,90 - 11.017,19 63.301,00, 24.772,73 27.002,28 29.624,20|
3.2.00.00.00.00.00|Juros e Encargos da Divida - Executivo/ Indiretas 2.389,90 - 11.017,19 63.301,00 24.772,73 27.002,28 29.624,20
3.2.00.00.00.00.00{Juros e Encargos da Divida - Legislativo 0 - - -
3.2.00.00.00.00.00|Juros e encargos da Divida RPPS - - - -
3.3.00.00.00.00.00|lOUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.460.212,34 7.726.257,58 7.726.257,58 9.021.421,00 9.381.648,08 10.056.451,27, 10.880.139,99
3.3.00.00.00.00.00{Outras Despesas Correntes - Executivo 5.913.111,72 7.576.780,00 7.576.780,00 8.638.999,00 9.123.450,60 9.779.682,15 10.580.701,69
3.3.00.00.00.00.00{Outras Despesas Correntes - Legislativo 422.492,27 88.949,58 88.949,58 215.572,001 149.220,04 159.953,14 173.054,35
3.3.00.00.00.00.00{Outras Despesas Correntes RPPS 124.608,35 60.528,00 60.528,00 166.850,00 108.977,44 116.815,97] 126.383,96
4.0.00.00.00.00.00| DESPESAS DE CAPITAL 1.896.877,61 867.915,39] 1.264.490,34 8.397.376,11 4.610.500,10: 5.836.901,49, 6.650.914,17,
4.4.00.00.00.00.00| INVESTIMENTOS 1.269.370,00 562.578,21 767.300,00 7.557.859,00 4.007.620,70) 5.209.906,91 5.997.272,33
4.4.00.00.00.00.00|Investimentos - Executvi / Indiretas 1.203.500,00 562.578,21 655.250,00 7.433.185,00 3.900.301,24 5.070.391,62 5.836.672,30
4.4.00.00.00.00.00 | Investimentos - Legislativo 65.870,00 - 112.050,00; 116.328,00 103.587,88 134.664,25 155.015,85
4.4.00.00.00.00.00| Invetimentos RPPS 8.346,00 3.731,58 4.851,05 5.584,18
4.5.00.00.00.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS - - 3.000,00 11.403,00 5.183,43 5.390,77 5.619,87
4.5.90.66.00.00.00Concessio de Empréstimos e Financiamentos - - -
4.5.90.99.00.00.00|Outras Inversdes Financeiras - Executvi / Indiretas 3.000,00 11.403,00! 5.183,43 5.390,77 5.619,87
4.5.90.99.00.00.00|Outras Inversdes Financeiras - Legislativo - - -
4.6.00.00.00.00.00| AMORTIZACAO DA DiVIDA PUBLICA 627.507,61 305.337,18| 494.190,34 828.114,11 597.695,97 621.603,81 648.021,97|
4.6.00.00.00.00.00[ Amortizagdo da Divida - Executivo / Indiretas 627.507,61 305.337,18 494.190,34 828.114,11 597.695,97 621.603,81 648.021,97
4.6.00.00.00.00.00| Amortiza¢ao da Divida - Legislativo - - -
4.6.00.00.00.00.00| Amortiza¢do da Divida - RPPS - - -
9.9.99.99.99.99.01 [RESERVA DE CONTINGENCIA - 734.850,00; 9.604.036,79: 11.787.225,29 14.798.410,12
9.9.99.99.99.99.02[RESERVA DE CONTINGENCIA DO RPPS 2.167.411,00( (1.667.651,14)[  (1.803.838,43)]  (1.941.030,27)
TOTAL DA DESPESA 24.876.030,86| 23.969.759,74| 21.289.889,09 35.624.150,11 38.456.003,85; 43.737.612,75| 49.582.496,36|
Maxaranguape/RN, 30 de agosto de 2018.
LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA
Prefeito
ANEXO III Estimativas para a Receita Corrente Liquida
Apuracio Conforme a Instrucio Normativa n® 19/2016, do TCE/RS
ESPECIFICACAO 2017 2018 2019 2020 2021

I- RECEITAS CORRENTES (Exceto Intraor¢amentarias)

38.095.428,76

37.045.274,00]

40.628.666,86]

46.321.631,25

52.613.049,15

11 - DEDUCOES

1.824.919,95

3.553.302,00

3.730.967,10

3.917.515,46

4.113.391,23

IR R F s/Rendimentos do Trabalho

Contribuigdes Previdenciarias do Regime Proprio

Compensagao Financeira entre Regimes

Rendimentos de Aplicagdes de Rec.Previdencidrios

Dedugdes da Receita Corrente

3.209.400,00

3.553.302,00

3.730.967,10;

3.917.515,46,

4.113.391,23

IIT - (+) Ajuste Perdas com o Fundeb

1.300.000,00

1.450.000,00!

1.320.000,00

1.390.000,00!

1.100.000,00|

IV - RECEITA CORRENTE LiQUIDA (I-II+111)

37.570.508,81

34.941.972,00]

38.217.699,76|

43.794.115,80

49.599.657,92

RECEITA CORRENTE LIQUIDA: ¢ o somatério das receitas tributarias, de contribuigdes, patrimoniais, industriais, agropecuarias, de servigos, transferéncias correntes e outras receitas também correntes, deduzidos,

principalmente, os valores transferidos, por determinagdo constitucional ou legal, aos estados e municipios, no caso da unido, e aos municipios, no caso dos estados, consideradas ainda as demais dedugdes previstas na lei.

Maxaranguape/RN 30 de agosto de 2018.

LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA
Prefeito

ANEXO 1V Estimativa de Limites de Gastos com Pessoal do Poder Executivo e Legislativo para o periodo de 2018 a 2021

PODER EXECUTIVO

2019

2020

2021

Limite Maximo Legal - 54 % da RCL (alinea “b” do inciso III do artigo 20 da LRF)

20.637.557,87

23.648.822,53

26.783.815,28

Limite Prudencial - 51,30 % da RCL (paragrafo tnico do artigo 22 daLRF)

19.605.679,98

22.466.381,40]

25.444.624,51

Limite de Alerta - 48,60 % da RCL (inciso II do § 1° do artigo 59 da LRF)

18.573.802,08

21.283.940,28

24.105.433,75

PODER LEGISLATIVO 2019 2020 2021
Limite Maximo Legal - 6 % da RCL (alinea “b” do inciso III do artigo 20 da LRF) 2.293.061,99 2.627.646,95 2.975.979,48
Limite Prudencial - 5,70 % da RCL (paragrafo tnico do artigo 22 daLRF) 2.178.408,89; 2.496.264,60 2.827.180,50
Limite de Alerta - 5,40 % da RCL (inciso II do § 1° do artigo 59 da LRF) 2.063.755,79; 2.364.882,25 2.678.381,53

O objetivo do demonstrativo ¢ evidenciar, com base na Receita Corrente Liquida prevista, os limites Lega, Prudencial e de Alerta para as Despesas com Pessoal do Poder Executivo e Legislativo.

a) quando as despesas com pessoal superarem, respectivamente, 48,60% e 5,40% da RCL no Poder Executivo e Legislativo, cabera a emissdo do alerta de que trata o inciso II do § 1° do artigo 59;
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artigo 20, ambos da LRF, e coloca o respectivo poder ao alcance das seguintes vedagoes:

b) o limite prudencial corresponde a 51,30% e 5,70% da RCL, respectivamente no Executivo e Legislativo. Quando superado, e de acordo com o estipulado no paragrafo tnico do artigo 22 c/c alinea “a” do inciso III do

artigo 37 da Constituigao;

1 - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragio a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do

11 - criagdo de cargo, emprego ou fungao;

111 - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagio de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a

a0 decorrente de af

ia ou

» de servidores das dreas de educagdo, saude e seguranga;

V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso IT do § 6° do artigo 57 da Constituigdo e as situagdes previstas na Lei de Diretrizes Orgamentérias.

¢) Ja quando superado o limite legal, de 6% no Legislativo e de 54% no caso do Executivo, além das vedagdes previstas no paragrafo tmico do art. 22 da LRF, o Poder que houver incidido no excesso devera adotar

providéncias para a eliminagdo do percentual excedente no prazo e condig¢des estabelecidas nos §§ 1° ¢ 2° e do caput do artigo 23, e o Municipio sujeito as restri¢des dos §§ 3° e 4° do mesmo artigo, todos da LRF.

Maxaranguape/RN de Agosto de 2018.

LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA
Prefeito

ANEXO V - Demonstrativo da Evoluc¢io da Divida Consolidada Liquida e Resultado Nominal - Exceto RPPS

Exercicio 2.016 2.017 2.018 2.019 2.020 2.021
Saldo Saldo Reestimativa Previsio Previsio Previsio

(1) Divida Consolidada - Exceto RPPS 2.984.718,38 8.610.285,25 4.900.000,00] 5.255.250,00 5.728.222,50 6.284.432,90|
(2) Disponibilidades Financeiras (Liquidas) 1.281.029,02 831.987.34 900.000,00 1.004.338,79 912.108,71 938.815.83
(3) Divida Consolidada Liquida 1.703.689,36 7.778.297.91 4.000.000,00 4.250.911,21 4.816.113,79 5.345.617,07
(4) Passivos Reconhecidos - - - -
(5) Divida Fiscal Liquida 1.703.689,36 7.778.297.91 4.000.000,00 4.250.911,21 4.816.113,79 5.345.617,07
(6) Resultado Nominal 6.074.608,55 (3.778.297.91) 250.911,21 565.202,58 529.503,28
Cronograma Anual de Operagdes Realizadas e do Servigo da Divida Valores em RS

Operagdes de Crédito / Pagamentos 2.016 2.017 2.018 2.019 2.020 2.021

Realizad Realizad R iva Previsio Previsio Previsio
2.1 - Operagoes de Crédito - - - - - -
2.2 Encargos - Exceto RPPS - - - - - -
2.3 Amortiza¢des - Exceto RPPS - - - - -
Maxaranguape/RN 30 de Agosto de 2018.
LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA
Prefeito
ANEXO VI METAS ANUAIS - CONSOLIDADO
EXERCICIO DE 2019
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) - RS 1,00
ESPECIFICACAO 2019 2020 2021
Valor Valor % PIB (a / PIB) % RCL (a Valor Valor % PIB (b/ % RCL (B Valor Valor % PIB (c/ % RCL (b
Corrente (a) Constante x 100 /RCL) x 100 | Corrente (b) Constante PIB) x 100 /RCL) x 100 | Corrente (c) Constante PIB) x 100 | /RCL) x 100

Receita Total 40.628.666,86[39.028.498,42 0,039% 106,31%(43.737.612,75[40.399.036,38 0,041% 99.87%(49.582.496,36|43.930.713,43 0,000% 99,97%|
Receitas Primarias (I) 38.456.003,85)36.941.406,20, 0,037% 100,62%]|42.782.687,57(39.517.002,48 0,040% 97,69%[48.569.695,39(43.033.359,07 0,000% 97,92%|
Despesa Total 38.456.003,85[36.941.406,20 0,037% 100,62%]|43.737.612,75[40.399.036,38 0,041% 99,87%(49.582.496,36|43.930.713,43 0,000% 99,97%|
Despesas Primrias (II) 37.853.124,45[36.362.271,33 0,036% 99,05%(43.089.006,66]39.799.939,65 0,040% 98,39%48.904.850,19143.330.310,43 0,000% 98,60%|
Resultado Primario (I—1II) 602.879,40  579.134,87 0,001% 1,58%]| -306.319,10( -282.937,17 0,000% -0,70%| -335.154,80( -296.951.36 0,000% -0,68%
Resultado Nominal 250.911,21  241.029,02 0,000% 0,66%| 565.202,58 522.059,57 0,001% 1,29%| 529.503,28 469.146,55 0,000% 1,07%
Divida Publica Consolidada 5.255.250,00( 5.048.270,89 0,005% 13,75%| 5.728.222,50] 5.290.976,22 0,005% 13,08%| 6.284.432,90| 5.568.086,35 0,000% 12,67%
Divida Consolidada Liquida 4.250.911,21( 4.083.488.20 0,004% 11,12%| 4.816.113,79] 4.448.490,53 0,005% 11,00%| 5.345.617,07| 4.736.283,75 0,000% 10,78%
Receitas Primarias Advindas de - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00%
PPP (IV)
Despesas Primarias Geradas por - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00%
PPP (V)
Impacto do Saldo das PPP (VI) - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00% - - 0,000% 0,00%
=(V)-(V)

O Demonstrativo de Metas Anuais objetiva estabelecer as metas para o triénio compreendendo o ano de vigéncia da LDO e os dois subsequentes,
abrangendo a Receita e Despesa Total, Receitas Nao Financeiras, Despesas Nao Financeiras, Resultado Primario, Resultado Nominal e Divida
Publica, visando atender a disposi¢do contida no art. 4°, § 1° da LRF.

Para melhor entendimento, cabem aqui os seguintes conceitos:

1 — as receitas primarias correspondem as receitas fiscais liquidas, resultantes do somatorio das receitas correntes e de capital, excluidas as receitas
de aplicagdes financeiras (juros de titulos de renda, remuneragdo de depositos e outras receitas de valores mobiliarios), operagdes de crédito,
amortizagdo de empréstimos e alienagdo de ativos;

2 — as despesas primarias correspondem ao total da despesa orcamentaria deduzidas as despesas com juros e amortizagdo da divida, aquisi¢do de
titulos de capital integralizado e as despesas com concessdo de empréstimos com retorno garantido.

3 — o resultado primario corresponde a diferenga entre as receitas primarias e despesas primarias evidenciando o esforgo fiscal do Municipio;

4 — o resultado nominal representa a diferenca entre o saldo previsto da divida fiscal liquida em 31 de dezembro de determinado ano em relagéo ao
apurado em 31 de dezembro do ano anterior;

5 — a divida publica consolidada ¢ o montante apurado das obrigagdes financeiras do ente da Federagdo, inclusive as decorrentes de emissdo de
titulos, assumidas em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados; as assumidas em virtude da realizagdo de operagdes de crédito para
amortizagdo em prazo superior a doze meses ou que, embora de prazo inferior a doze meses, tenham constado como receitas no orcamento; dos
precatorios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e ndo pagos durante a execug¢do do orgamento em que houverem sido incluidos;
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6 — a divida Consolidada Liquida — DCL - corresponde a divida publica consolidada, deduzidos os valores que compreendem o ativo disponivel e os
haveres financeiros, liquidos dos Restos a Pagar Processados.

Premissas e Metodologia Utilizadas:

1 - Os parametros macroeconomicos utilizados na elaboragdo das estimativas constantes no Anexo de Metas Fiscais sao relacionados na Tabela 01.
Os numeros estdo apresentados de duas formas. Em moeda corrente e em valores constantes (sem inflagdo). Esses indicadores foram utilizados na
composi¢do da estimativa de receita que considerou a média de arrecadagdo, em cada fonte, tomando por base as receitas arrecadadas nos ultimos
trés exercicios (2015, 2016 ¢ 2017) e os valores reestimados para o exercicio atual (2018), além das premissas consideradas como verdadeiras e
relacionadas, por exemplo, ao indice de inflagdo, crescimento do PIB, atualizagdo da planta de valores do IPTU, ampliagdo do perimetro urbano da
cidade, politicas de combate a evasdo e a sonegacdo fiscal, comportamento das receitas oriundas de transferéncias da Unido e do Estado, dentre
outros.

2 - Em relagdo as despesas correntes, foram considerados os parametros de inflagdo, crescimento vegetativo e aumento real, quando cabivel, das
despesas de custeios. Em relagdo aos investimentos, além da inflagdo, considerou-se a estimativa de crescimento real dessas despesas em nivel que
viabilize a sua expansdo a fim de garantir, precipuamente, a conclusdo dos projetos em andamento demonstrados no Anexo IV. Asseguraram-se,
ainda, os recursos para pagamento das obrigagdes decorrentes de juros e amortizacdo da divida publica.

3 — No tocante as despesas com pessoal, em especifico, foi considerado o provavel efeito da revisdo geral anual prevista na Constituicdo da
Republica, o crescimento vegetativo da folha salarial e eventual aumento acima dos niveis inflacionarios.

4 - Considera-se o PIB e o IPCA como as principais varidveis para explicar o crescimento nominal das receitas, visto que boa parte das receitas
tributdrias e ndo tributarias, bem como as transferéncias constitucionais e legais acompanham o ritmo das atividades econdmicas de ambito nacional.
Assim, para os exercicios de 2019, 2020 e 2021, considerou-se um crescimento do Produto Interno Bruto nacional de 2,50%, 2,04% e 2,03% e das
taxas de inflagdo (IPCA), de 4,29%, 4,00% e 4,00%, respectivamente, cujas projeg¢des decorrem do sistema de expectativa de mercado, segundo
informagdes do sitio do Banco Central do Brasil, verificadas em junho de 2018.

5 - Outro ponto importante a ser destacado € que a receita do Municipio, conforme estabelece o § 3°, do art. 1° da Lei Complementar n® 101/00,
compreende as receitas de todos os 6rgidos da Administragao Publica Municipal, inclusive as receitas intraorcamentarias.

6 - Em relagdo ao calculo do Resultado Primario e do Resultado Nominal, considerou a metodologia estabelecida na Portaria STN n® 403/2016 ¢
suas alteragdes. Os resultados primarios previstos para os trés exercicios sdo considerados suficientes para manutengdo do equilibrio fiscal. Cabe
ponderar que, nos termos da LDO, o resultado primario podera ser revisto por ocasido da elabora¢do da Lei Orcamentaria Anual ou durante o
exercicio de 2019. O resultado nominal reflete a variagdo do endividamento fiscal liquido entre as datas referidas.

7 - Na estimativa do montante da divida consolidada para 2019, 2020 e 2021, utilizou-se, como parametros a previsdo da média anual para a taxa de
juros SELIC, de 4,25%, 4,03% e 4,04%, segundo informagdes do sitio do Banco Central do Brasil, verificadas em junho de 2018.

8 - Ja na apuragdo do montante da divida liquida, os valores das Disponibilidades Financeiras foram calculados levando-se em consideragdo a
estimativa da posigdo em 31/12/2018, projetando-se os valores futuros com base nos percentuais médios dos valores realizados no ano anterior.

9 - Isso posto, podemos elencar, a partir da leitura das projegdes estabelecidas para o ano de referéncia da LDO (2019), os niimeros mais
representativos no contexto das projegdes:

9.1 - A receita total estimada para o exercicio de 2019, consideradas todas as fontes de recursos ¢ de R$ 33.808.589,00, a pregos correntes que,
deduzidas das receitas financeiras, representadas pelos Rendimentos das Aplicagdes Financeiras (R$1.449.538,00) e das Alienagdes de Bens (R$
43.918,00), resultam numa Receita Primaria de R$ 32.315.133,00.

9.2 - As despesas do Municipio foram programadas segundo o comportamento previsto da receita, sendo que o maior objetivo ¢ manter, ou ainda,
ampliar a capacidade propria de investimentos, sem comprometer o equilibrio financeiro. Assim, consideradas todas as fontes de recursos, a despesa
total estd prevista em R$ 33.104.698,00. Deduzindo-se as despesas financeiras com juros e encargos da divida, estimadas em R$ 66.468,00 ¢ a
Amortizagdo da Divida Publica, estimada em R$ 420.127,00, tem-se que as despesas primarias para 2019 foram previstas em R$ 32.618.103,00.

9.3 - Cotejando-se o valor previsto para as receitas ¢ despesas primarias em valores correntes, chega-se a meta de resultado primario de 2019 que foi
inicialmente prevista em R$ (302.970,00) a qual entendemos como necessaria e suficiente para preservar o equilibrio nas contas piblicas. No
entanto, ressaltamos que, a depender do comportamento das variaveis macroecondmicas, ou na hipotese de frustragdo de arrecadagio, a meta podera
ser alterada, conforme expressa previsdo na LDO.

10 - Em relag8o ao estoque da divida, esse corresponde a posi¢ao em dezembro de cada exercicio, considerando a previsdo das amortizagdes e das
liberagdes a serem realizadas no respectivo periodo, estando os valores evidenciados na Tabela 02.5

Maxaranguape/RN 30 de Agosto de 2018.

LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA

Prefeito
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO VII METAS ANUAIS - RPPS
EXERCICIO DE 2019
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) RS 1,00

ESPECIFICACAO 2018 2019 2020

Valor Corrente (a) | Valor Constante | % PIB (a / PIB) 100 | Valor Corrente (b) | Valor Constante | % PIB (b/PIB) x 100 | Valor Corrente (c) | Valor Constante | % PIB (c/ PIB) x 100

Receita Total RPPS 54.808,29 52.649,66 0,000%!| 57.42791 53.044,32 0,000%!| 60.326,96 53.450,44 0,000%
Receitas Primarias RPPS (I) 38.308,34 36.799,56 0,000%| 39.840,68 36.799,56 0,000%| 41.533,90 36.799,56 0,000%
Despesa Total RPPS 54.808,29 52.649,66 0,000%| 57.42791 53.044,32 0,000%| 60.326,96 53.450,44 0,000%
Despesas Primarias RPPS (IT) 54.808,29 52.649,66 0,000%!| 57.42791 53.044,32 0,000%!| 60.326,96 53.450,44 0,000%
Resultado Primario RPPS (I - 1I) -16.499,95 -15.850,10 0,000%| -17.587,23 -16.244,76 0,000%| -18.793,06 -16.650,88 0,000%
Fonte: Sistema ABASE , Unidade Responsavel Contabilidade

Maxaranguape/RN 30 de agosto de 2018 .

LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA
Prefeito

Tabela 6
ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO VIII DEMONSTRATIVO DAS METAS DE RESULTADO PRIMARIO (EXCLUIDAS A RECEITAS E DESPESAS DO RPPS)
EXERCICIO DE 2018

AMF - Demonstativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) - RS 1,00

ESPECIFICACAO 2018 2019 2020

Valor Corrente (a) | Valor Constante | % PIB (a/ PIB) x 100 | Valor Corrente (b) | Valor Constante | % PIB (b/PIB) x 100 | Valor Corrente (¢) | Valor Constante | % PIB (c / PIB) x 100

Receita Total 40.573.858,57| 38.975.848,77 0,039% 43.680.184,84|  40.345.992,06 0,041% 49.522.169,40  43.877.262,98 0,045%
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Receitas Primarias (I) 38.417.695,51]  36.904.606,64 0,037% 42.742.846,89]  39.480.202,92 0,040% 48.528.161,48]  42.996.559,51 0,044%
Despesa Total 38.401.195,56] 36.888.756,54 0,037% 43.680.184,84|  40.345.992,06 0,041% 49.522.169,40  43.877.262,98 0,045%
Despesas Primarias (IT) 37.798.316,16]  36.309.621,67 0,036% 43.031.578,76  39.746.895,33 0,040% 48.844.523,23|  43.276.859,98 0,045%
Resultado Primario (I —1II) 619.379,35 594.984,97 0,001% -288.731,87 -266.692,41 0,000% -316.361,75 - 280.300,48 0,000%

Este demonstrativo foi elaborado pelo poder executivo municipal para fins de dar maior transparéncia 4 meta de resultado primario.

Os valor acima identificados, representam as metas de receitas, despesas e resultado primario do tesouro municipal (Executadas as receitas e
despesas previdenciarias).

A metodologia e os conceitos sdo idénticos aos utilizados para elaboragdo do anexo de metas fiscais consolidado.

Maxaranguape/RN 30 de Agosto de 2018.

LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA
Prefeito

ANEXO IX AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCiICIO ANTERIOR

EXERCICIO DE 2019
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) RS 1,00
ESPECIFICACAO I-Metas Previstas em 2017 (a) % PIB % RCL 1I-Metas Realizadas em 2016 (b) % PIB % RCL Variagdo
'Valor (c) = (b-a) % (c/a) x 100

Receita Total 38.095.428,76  0,038% 101,40% 37.308.845,81  0,038%|  99,30%)| - 786.582,95 -2,06%|
Receita Primarias (I) 37.570.508,81 0,038% 100,00% 36.632.057,61 0,037%|  97,50% -938.451,20 -2,50%
Despesa Total 21.289.889,09]  0,021% 56,67% 21.289.889,09  0,021%| 56,67% - 0,00%
Despesa Primarias (IT) 20.025.398,75  0,020%! 53,30% 20.784.681,56  0,021%|  55,32% 759.282,81 3,79%
Resultado Primario (I-1T) 17.545.110,06]  0,018% 46,70% 15.847.376,05|  0,016%| 42,18% - 1.697.734,01 -9,68%|
Resultado Nominal - 0,000% 0,00% 6.074.608,55 0,006%!| 16,17% 6.074.608,55 -
Divida Pablica Consolidada 2.075.398,04  0,002% 5,52% 8.610.285,25 0,009%|  22,92% 6.534.887,21 314,87%|
Divida Consolidada Liquida 0,000% 0,00% 7.778.297,91|  0,008%|  20,70% 7.778.297,91 -

O objetivo deste demonstrativo ¢ estabelecer uma comparagdo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio anterior ao da edigdo da LDO
(2017), incluindo analise dos fatores determinantes para o alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas, visando a atender o disposto no art.
4°,§ 2°, inciso I da LRF.

Maxaranguape/RN 30 de Agosto de 2018.

LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA

Prefeito
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO X DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES
EXERCICIO DE 2019

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso II) - RS 1,00

ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CORRENTES
2016 2017 Variagdo % 2018 Variagio % 2019 Variagdo % 2020 Varia¢do% 2021 Variagio %
Receita Total 20.559.726,09|  19.346.610,52 -5,90%|  33.278.745,00 72,01%|  40.628.666,86 22,09%|  43.737.612,75 7,65%|  49.582.496,36 13,36%
Receitas Primérias (I) 19.366.790,51|  18.312.437,68 -5,44%)|  31.903.231,00 74,22%|  38.456.003,85 20,54%|  42.782.687,57 11,25%|  48.569.695,39 13,53%
Despesa Total 18.087.111,23  18.437.920,35 1,94%|  31.495.094,00 70.82%|  38.456.003.85 22,10%|  43.737.612,75 13,73%|  49.582.496,36 13,36%
Despesas Primarias (IT) 18.070.883,55|  18.426.903,16 1,97%|  31.431.793,00 70,58%|  37.853.124,45 20,43%|  43.089.006,66 13,83%|  48.904.850,19 13,50%
Resultado Primario (I - IT) 1.295.906,96  17.545.110,06 1253,89% 471.438,00 -97.31% 602.879,40 27,88% -306.319,10 -150,81% - 335.154,80] 9.41%
Resultado Nominal 2.708.653.26 1.581.207,70 -41,62% 1.307.648.10 -17.30% 250.911,21 -80,81% 565.202,58 125.26% 529.503,28 -6,32%
Divida Publica Consolidada 2.075.398,04 1.563.948,84 -24,64% 1.092.510,84 -30,14% 5.255.250,00 381,02% 5.728.222,50 9.00% 6.284.432,90 9.71%
Divida Consolidada Liquida 1.846.505,99 1.161.780,83 -37,08% 690.342,83 -40,58% 4.250.911,21 515,77% 4.816.113,79 13,30% 5.345.617,07 10,99%
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2016 2017 Variagio % 2018 Variagio % 2019 Variagio % 2020 Variagio % 2021 Variagio %

Receita Total 21.818.158,14]  19.942.486,12 -8,60%|  33.278.745,00 66,87%|  39.028.498,42 17,28%|  40.399.036,38 3,51%|  43.930.713,43 8,74%
Receitas Primarias (I) 20.552.204,64|  18.876.460,76 -8,15%|  31.903.231,00 69.01%|  36.941.406,20 15,79%|  39.517.002.48 6,97%|  43.033.359,07 8,90%
Despesa Total 19.194.197,99|  19.005.808,30 -0,98%]|  31.495.094,00 65,71%|  36.941.406,20 17,29%|  40.399.036.38 9.36%|  43.930.713,43 8,74%
Despesas Primarias (IT) 19.176.977,03|  18.994.451,78 -0,95%|  31.431.793,00 65,48%|  36.362.271,33 15,69%|  39.799.939,65 9,45%|  43.330.310,43 8,87%
Resultado Primario (I - 1II) 1.375.227.61 -117.991,02 -108,58% 471.438,00 -499,55% 579.134,87 22,84% -282.937,17 -148,86% -296.951,36| 4,95%)|
Resultado Nominal 2.874.446,13 1.629.908,90 -43,30% 1.307.648,10 -19.77% 241.029,02 -81,57% 522.059,57 116,60% 469.146,55 -10,14%
Divida Publica Consolidada 2.202.430,25 1.612.118,46 -26,80% 1.092.510,84 -32,23%)| 5.048.270,89 362,08% 5.290.976,22 4.81%)| 5.568.086,35 5,24%
Divida Consolidada Liquida 1.959.528.,04 1.197.563,68 -38,89% 690.342,83 -42,35 % 4.083.488,20 491,52% 4.448.490,53 8,94% 4.736.283,75 6.47%
Este demonstrativo tem por objetivo avaliar as metas previstas para o exercicio da LDO (2019), em comparagdo com as estabelecidas para os trés exercicios anteriores (2016, 2017 ¢ 2018), bem como para os tres seguintes
(2019, 2020 e 2021), referentes a Receita Total, Receitas Ndo Financeiras, Despesas Nio Financeiras, Resultado Primério, Resultado Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, cumprindo, assim,
a disposi¢do contida no art. 4°, § 2°, inciso II, da LRF.

Os valores relativos as previsdes de Receitas, Despesas e Resultado Primario de 2016, 2017 e 2018 foram atualizados pelas respectivas Leis Orgamentarias Anuais. Ja os valores da previsao do Resultado Nominal, Divida
Consolidada e Divida Consolidada Liquida, foram extraidos dos anexos de metas fiscais das respectivas LDO.

Ja em relagdo as previsdes para os exercicios de 2018, 2019 e 2020, os valores, a metodologia, as premissas utilizadas e a respectiva memoria de calculo sdo as mesmas utilizadas para o estabelecimento das metas
explicitadas no Demonstrativo de Metas Anuais, referido no art. 2°, inciso I, do Projeto de Lei de LDO, evidenciando, assim, a sua consisténcia.

Maxaranguape, 30 de agosto de 2018
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LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA
Prefeito

ANEXO XI EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

EXERCICIO DE 2019
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso III) - RS 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2017 % 2016 % 2015 %
Patriménio/Capital 0,00% 0,00% 0,00%
Reservas 0,00% 0,00% 0,00%
Resultado Acumulado 22.204.928,73 100,00% 18.754.190,45 100,00% 18.750.306,04 100,00%
TOTAL 22.204.928,73 100,00%| 18.754.190,45 100,00% 18.750.306,04 100,00%|

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2017 % 2016 % 2015 %
Patriménio/Capital 0,00% 0,00% 0,00%
Reservas 0,00% 0,00% 0,00%
Resultado Acumulado (27.764.616,39) 100,00% 7.448.292,13 100,00% 6.720.544,64 100,00%
TOTAL (27.764.61 6,39) 100,00%| 7.448.292,13 100,00% 6.720.544,64 100,00%|
O presente demonstrativo visa a demonstrar a evolugao do Patriménio Liquido nos trés exercicios anteriores ao da edi¢do da LDO (2015, 2016 e 2017), cumprindo, dessa forma, o disposto no art. 4°, § 2°, inciso III, da LRF.
Nesse sentido, ¢ preciso enfatizar que 0 Municipio segue as normas da Lei 4.320/64, ndo apresentando no seu balango as nomenclaturas previstas na Lei 6.404/76. Assim, em vez de "Resultado Acumulado", o Municipio
utiliza a nomenclatura de "Superavit ou Déficit do Exercicio".
Ainda, conforme pode ser observado, o Municipio encerrou as contas de 2017 com déficit, cujo principal fator foi ¢ a contabilizagdo do Passivo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia, o qual a partir de 2017 teve o
registro de seu fato gerador.

Maxaranguape/RN, 30 de agosto de 2018

LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA

Prefeito

ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO XII RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

EXERCICIO DE 2019

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS 2015 2016 2017

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I)

1.348.718,11

1.532.438,25

1.936.749,48|

RECEITAS CORRENTES 1.348.718,11 1.532.438,25 1.936.749,48
Receita de Contribuigdes dos Segurados 563.274,84 442.504,58 1.023.232,70
Pessoal Civil 563.274,84 442.504,58 1.023.232,70
Pessoal Militar

Outras Receitas de Contribui¢des

Receita Patrimonial

Receita de Servigos 785.443,27 1.073.878,15 889.275,12
Outras Receitas Correntes

Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 16.055,52 24.241,66
Outras Receitas Correntes 16.055,52 24.241,66
RECEITAS DE CAPITAL

Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos - - -|
Amortizagdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

(-) DEDUCOES DA RECEITA

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I1) 676.147,05 430.530,10 1.540.965,39
RECEITAS CORRENTES 676.147,05 430.530,10 1.540.965,39
Receita de Contribuigdes 676.147,05 420.886,26 1.532.188,20
Patronal 676.147,05 288.171,42 1.163.958,94
Pessoal Civil 676.147,05 628.461,24 720.751,74
Pessoal Militar -
Cobertura de Déficit Atuarial 3.600,00]

Regime de Débitos e Parcelamentos 129.114,84 368.229,26
Receita Patrimonial

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes 9.643,84 8.777,19

RECEITAS DE CAPITAL

(-) DEDUCOES DA RECEITA

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (I11) = (I + 1)

2.024.865,16,

1.962.968,35

3.477.714,87

DESPESAS

2015

2016

2017

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA- ORCAMENTARIAS)(IV)

1.004.469,88,

1.277.914,18

1.487.097,17

ADMINISTRACAO 170.376,33 175.817,97 188.306,69|
Despesas Correntes

Despesas de Capital 170.376,33 175.817,97 188.306,69
PREVIDENCIA

Pessoal Civil 834.093,55| 1.102.096,21 1.298.790,48
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Pessoal Militar 834.093,55 1.102.096,21 1.298.790,48

Outras Despesas Previdenciarias

Compensagio Previdenciaria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciarias

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V)

ADMINISTRACAO - - -

Despesas Correntes - - -

Despesas de Capital

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (I - VI) 1.004.469,88 1.277.914,18| 1.487.097,17

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2015 2016 2017

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS - - -

Plano Financeiro - - -

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formagdo de Reserva

Outros Aportes para o RPPS

Plano Previdenciario - - -

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial

Outros Aportes para o RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

BENS E DIREITOS DO RPPS 6.758. 309,89 7.456.034,68 9.262.994,11

Este demonstrativo, visa a atender o estabelecido no art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”, da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, o qual determina que o Anexo de Metas Fiscais contera a avaliagdo da situagdo financeira e

atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores — RPPS.

Os dados acima apresentados tem como base o Anexo V — Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores, publicado no Relatério Resumido de Execugio

Orgamentaria — RREO do tultimo bimestre dos exercicios financeiros de 2015, 2016 e 2017, respectivamente.

Ja os resultados da avaliagdo atuarial foram apresentados conforme o Anexo XIII — Demonstrativo da Projegdo Atuarial do Regime Proprio dos Servidores, publicado no RREO do ultimo bimestre dos exercicios de 2017.

Os valores informados na linha 'Bens e Direitos do RPPS", correspondem ao saldo das suas disponibilidades fi iras e i i s, a foram obtidos a partir do Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa, publicado no

Relatério de Gestdo Fiscal - RGF.

Maxaranguape/RN, 30 de agosto de 2018.

LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA
Prefeito

ANEXO XIII ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

EXERCICIO DE 2019
AMF - Demonstrativo 7 (LREF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
TRIBUTO | MODALIDADE SETORES/ PROGRAMAS/ BENEFICIARIO RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
2019 2020 2021
ISS E IPTU COMERCIO, SERVICOS E IMOVEIS 40.000,00 41.600,00 43.368,00| AUMENTAR A EMPREGABILIDADE E ARRECADACAO PROPRIA
TOTAL 40.000,00 - 41.600,00 -43.368,00; -

Obs: 1 - Os valores da rentncia para 2019 foram previstos de acordo com informagoes do setor tributario da Prefeitura Municipal

2 - Os valores da rentncia projetados para 2010 e 2021, foram claculados a partir dos valores de 2019, apli cando-se, sobre eles, as proje¢des de inflagao para os referidos exercicios a saber:

Inflagéo para 2020: 4,0%

Inflagdo para 2021: 4,25%

Esse demonstrativo tem por objetivo mensurar os tributos que serdo objeto de renuncia fiscal de receita, identificando seus valores nos exercicios que compreenderdo o triénio a partir da vigéncia da LDO e estabelecendo

ainda as medidas de compensagdo que serdo adotadas, visando a dar cumprimento ao disposto no art. 4°, § 2°, inciso V da LRF.

Dessa forma, fica observado o atendimento do disposto no art. 14, I, da LRF, o qual determina que a renuncia deve ser considerada na estimativa de receita da lei orgamentaria e de que ndo afetara as metas de resultados

fiscais.

Consequentemente, as rentincias contempladas nesse d -ativo nao preci: ser pois a

0 ja estara ocorrendo no ambito do processo orgamentario de estimativa das respectivas receitas.

Portanto observa-se que ndo havera rentincia de receitas.
Maxaranguape/RN, 30 de agosto de 2018

LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA
Prefeito

ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO XIV MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
EXERCICIO DE 2019

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00

EVENTO Valor Previsto 2018

Aumento Permanente da Receita 2.884.816,76,

Decorrente de Receitas Tributarias (340.591,16)

Decorrente de Transferéncias Correntes 3.225.407,92

(-) Transferéncias Constitucionais -

(-) Transferéncias ao FUNDEB 18.745,78

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 2.903.562,55

Redugdo Permanente de Despesa (II) -
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Margem Bruta (IIT) = (I+1T) 2.903.562,55

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)

Novas DOCC (143.572,24)
Relativas a Pessoal e Encargos Sociais 143.558,59
Relativas a Outras Despesas Correntes (287.130,83)

Novas DOCC geradas por PPP -

Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (III-IV) 3.047.134,79|

A Demonstragio da margem de expansio das despesas obrigatorias de carater continuado visa a assegurar que ndo havera criagdo de nova despesa sem a correspondente fonte de financiamento.

Em outras palavras, o demonstrativo identifica o aumento permanente de receita para suportar o aumento permanente da despesa de carater continuado, assim entendida aquela derivada de lei, contrato, ou ato normativo que

fixe a obrigatoriedade de execugdo por um periodo superior a dois exercicios, cumprindo, dessa forma, a disposi¢do contida no art. 4°, § 2°, inciso V da LRF.

Desse modo, para estimar o aumento permanente das receitas em 2019 considerou-se o incremento real, ou seja, a diferenga entre os valores estimados a pregos constantes das receitas tributarias e de transferéncias

correntes, no biénio 2018-2019.

Na mesma linha, o aumento permanente das despesas de carater obrigatorio que terdo impacto em 2018, foi cal do pela dift a valores observada no biénio 2017-2018 nos grupos de natureza de despesa
"Pessoal" e "Outras Despesas Correntes", chegando-se, assim, ao saldo da margem liquida de expansao.
Maxaranguape/RN, 30 de agosto de 2018
LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA
Prefeito
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
ANEXO XV DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
EXERCICIO DE 2019
ARF (LREF, art 4o, § 30) RS 1,00

PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS

Descrigio Valor Descrigio Valor

Demandas Judiciais Provisionamento para liquidagdo e p ) de d das judiciais 180.000,00

relacionadas a divida inscrita em PRECATORIOS e em RPV - Registro de

Pequeno Valor

Dividas em Processo de Reconhecimento

Avais e Garantias Concedidas

Assungdo de Passivos

Assisténcias Diversas

Outros Passivos Contingentes

SUBTOTAL -|SUBTOTAL 180.000,00

DEMALIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descrigdo Valor Descrigiio Valor

Frustragdo de Arrecadagdo

Restituigdo de Tributos a Maior

Discrepancia de Projegdes:

Outros Riscos Fiscais

SUBTOTAL -|SUBTOTAL -

TOTAL -|TOTAL 180.000,00|

Maxaranguape/RN 30 de Agosto de 2018

LUIS EDUARDO BENTO DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
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